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Ohranitev kvalitete zivljenja — cilj zdravstvenega
varstva v Solskem obdobju

Prizadevanja naSe samoupravne druzbe, da vsem otrokom dé enake pogoje
za vstop v Zivljenje, se povezujejo z napori za ohranitev kvalitete Zivljenja v Sol-
skem obdobju. Nasi predpisi s posebno odgovornostjo obravnavajo skrb za otroka.
Uresnilenje tega, kar je zapisano zlasti v ustavi in v zakonu o zdravstvenem
varstvu, je naloga samoupravnih interesnih skupnosti in zdravstvenih delavcev.

Solsko obdobje ni zaletek in ne konec poti, temveé je le prehod in nadalje-
vanje v odraslost. Ta je pa odraz dednih zasnov, vplivov okolja in skrbi, ki smo
je bili delezni kot otroci. S skrbjo razumemo tudi zdravstveno varstvo.

Bolezen je Zivljenje v omejeni svobodi. Zato sta nasa naloga in cilj: telesno
in duSevno zdrav ter socialno prilagojen otrok, ki bo $el v odraslo obdobje kar
najbolj vsestransko razvit. '

Uveljavitev zamisli celodnevne Sole je odvisna od celovite in organizirane
druzbene akcije. Zdravniki, ¢lani koordinacijskih odborov SocialistiCne zveze
delovnega ljudstva skupno z enotami Zavoda za Solstvo skrbijo vsak na svojem
podrocju za strokovno delo.

Samoupravne interesne skupnosti pomagajo pri hitrejSem uvajanju celodnevne
$ole — tako pri programskih zasnovah in skupnem vlaganju potrebnih sredstev
— kakor tudi pri dolocanju prednosti za predvidene naloge.

Novi pogoji dela in Zivljenja v Soli narekujejo Solsko zdravstveni sluzbi delo
za ohranitev in izboljSanje zdravja uclenca, samoupravljavca v njegovi delovni
skupnosti — $oli. Ta postaja delovno sredi§¢e raznih strokovnjakov, ki se pove-
zujejo v enovito celoto, Ceprav ima pri tem vsak strokovmni delavec natancno
dolo¢eno mesto in naloge. Koder $ole nimajo psihologa, socialnega delavca ali
pedagoga, naj zaZivi povezovanje s strokovnimi delavei iz tovarn, zavodov za
socialno delo in od drugod.

Solski otroci in mladina so zaradi svojih telesnih in duSevnih lastnosti ter
znadilnosti obolevanja in umrljivosti ranljivejSa skupina prebivalstva. Posebno
obcutljivi so za vplive okolja, ki lahko $kodi zdravju, Ceprav se to pokaZe Sele
v kasnejSem Zivljenju — v produktivni dobi.

Zdravstveno varstvo te starostne skupine prebivalstva ima zato neprecenljivo
vlogo pri dvigu zdravstvenega standarda odraslih. Zajema vso dejavnost in vse
ukrepe, ki jih izvajamo na dololenem obmocju in v dolofenem Casu za izboljsa-
nje, utrjevanje in ohranitev zdravja Solarjev — tako posameznika kot skupine —
za preprecitev in zmanjSanje Stevila bolezni ter invalidnosti, za zgodnje razpozna-

# Zdravstveno varstvo §t. 10 1. 1975.
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vanje in hitro ter uspes$no zdravljenje bolezni, za popolno rehabilitacijo zbolelih
in poSkodovanih ter za razvijanje in utrjevanje Zivljenjske mo&i naroda. Zato
zakon o zdravstvenem varstvu v 61. ¢lenu tudi nalaga zdravstvenim skupnostim,
da meorajo zagotoviti popolno zdravstveno varstvo Solskih otrok do dopolnjenega
15. leta starosti.

Naloge dispanzerja za Solske otroke in mladino

V celodnevni $oli bo moralo biti zdravstveno varstvo v novih pogojih Zivljenja
in dela neprestano in intenzivno. Dispanzerji za $olske otroke in mladino Ze danes
opravljajo dejavnosti, ki jih prikazujejo zlasti naslednje njihove naloge:

— spremljanje in proufevanje zdravja ter razvoja Solskih otrok in mladine,
odkrivanje bolezni, zdravljenje in rehabilitacija bolnikov in poskodovancev,

— skrb za ohranitev in izboljSanje zdravla

— spoznavanje pozitivnih in prepreCevanje negativnih vplivov okolja, ki
lahko vplivajo na zdravje Solskih otrok in mladine;

— vodenje dokumentacije in evidence o zdravstvenem stanju $olskih otrok
in mladine ter o njihovem okolju;

— sodelovanje z drugimi sluzbami zdravstvenega doma in z drugimi zdrav-
stvenimi organizacijami, s prosvetno-pedagosko sluzbo, s psiholosko sluzbo, s
socialno sluzbo ter z druzbenopoliti¢nimi organizacijami in institucijami, ki delajo
na podrodju zdravstvenega varstva Solskih otrok in mladine;

— strokovno izpopolnjevanje in vzgoja zdravstvenih delavcev za to delo.

Da bi ohranili zdravje $olskih otrok in mladine ter ¢imprei odkrili morebitne
skodljive vplive na zdravije, spremljajo Solski zdravniki v celodnevni $oli s sistema-
tinimi zdravstvenimi pregledi zdravstveno stanje in razvoj Solarjev vsako Solsko
leto.

Tako lahko dovolj zgodaj odkrijejo $kodljive vplive okolja, s tem pa je dan~
tudi moznost za takojSnje ukrepanje.

Sistemati¢ne zdravstvene preglede bomo v celodnevni $oli od Solskega leta
1975/76 javljali posebej na obrazcih za sistematiCne preglede s pripombo »celo-
dnevna Sola«. Na ta nacin bomo lahko spremljali ta paranteter zdravja v regijah
in v republiki. Namenske preglede Solarjev opravljamo v drugi polovici Solskega
leta. Zdravstvena problematika se po zakljucenih pregledih v Soli obravnava na
svetu Sole, da lahko sodelujejo pri ohranitvi in izbolj$anju zdravja vsi, ki jim je
druzba v najvecji meri poverila to skrb, tj. zdravstveni delavci, pedagogi in starsi.

Timsko delo

V Soli se pri delu z otroki dopolnjujejo strokovnjaki raznih strok. Solski
zdravnik je vodja zdravstvenega tima in skrbi, da je v procesu $olanja zagotovljeno
z zdravstvenega vidika vse potrebno za psihopedago$ko delo v izobraZevalno
vzgojnem procesu in psihosocialno delo na socialnem podrocju. Timsko delo se
pri¢ne z vstopom otrok v $olo, kjer je pri pregledu treba posvetiti posebno pozor-
nost stanju cutil, govoru, telesnemu, duSevnemu in socialnemu razvoju otroka.
Star$e tu dovolj zgodaj seznanijo s posameznimi zastoji v razvoju in s tem, kak3ni
korektivai ukrepi bi pomagali, da se otrok pripravi na $olo. StarSem tudi pojasnijo,
zakaj je potrebna morebitna odloZitev $olanja.
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Ucitelji dobijo v roke precej natancno telesno, duSevno in socialno sliko
ucenca, ki je podlaga za njegovo boljSe poznavanje in razumevanje.

Posebnosti razvoja otrok

Posebno pozornost posveamo primarni prevenciji motenj dusevnega zdravja
in zgodnjemu odkrivanju ogrozenih Solarjev, pa naj bo ta ogroZenost posledica
telesnih poskodb, Custvenih ali socialnih motenj v druzini, Soli in druzbi. Izobraze-
valno vzgojni proces se v celodnevni $oli individualizira. UpoSteva sposobnosti
posameznika, jih ohranja in razvija. Uditelj presodi, kaj ucenec lahko naredi in
Cesa ne zmore, da tako ohrani njegovo dusevno zdravje. Spozna znamenja cCustve-
nih teZav, vedenjskih motenj ter pozna in odstranjuje dejavnike, ki Skodljive
delujejo v tej smeri. Specifi¢na obravnava ufencev, ki imajo tezave pri ucenju,
vedenjske motnje, socialne in kulturne zaostanke (manke), poteka po programu,
ki ga dolodi in spremlja tim. Pri tem je treba predvideti tudi vkljuitev v interesne
dejavnosti. Zdravljenje se tako vkljucuje v otrokovo Zivljenjsko okolje, kjer daje
najboljsi uspeh. Otroci tako v Soli zadovoljujejo svoje Custvene potrebe, da so
sprejeti v tem okolju, v katerem za svoj vloZeni trud doZivijo obc¢utek uspeha.
Vljuéitev v njim primerne interesne dejavnosti bo vsem dala moZnost in priloZnost,
da si pridobijo ugled med vrstniki. Tako je zaradi pozornosti in posluha vseh, ki
so v tesnem stiku z otroki, odkrivanje in zdravljenje motenj hitrejSe in v manj na-
petem vzduSju. Vse to bo pa omogoéilo tudi bolj$e sodelovanje vseh — vkljutno
star§ev —, saj morajo ti odstranjevati in zmanjsevati vplive, ki bi delovali v tej
smeri.

Organizacija Zivljenja in dela v Soli

Organizacijo Zivljenja in dela v Soli usklajamo s starostjo in sposobnostjo
uencev; zato je predmet proucevanja vseh ¢lanov tima. Organizacija Solskega,
dnevnega, meseénega in letnega ritma mora upoftevati bioloSke karakteristike
Solskega otroka. Razvoj znanja o bioloskih ritmih bo omogodal boljSe refitve tega
problema. Halberg trdi, da so ritmi neodvisni, dedne narave in pod vplivom sin-
hronizatorjev, ki ritmov ne doloc¢ajo, pa¢ pa lahko vplivajo na spremembo njihove
periodi¢nosti. Bioloski ritmi so moteni takrat, kadar so aktivne dobe sinhroniza-
torjev podobne aktivnim dobam bioloskih ritmov. Nekateri sinhronizatorji so
vezani na genotip. Drugi imajo svoj lastni ritem. Poznavanje biologkih ritmov mo-
ramo izpopolniti s poznavanjem sinhronizatorjev — pozitivnih in negativnih — &e
hocemo dologiti Solske ritme in preprediti odveéno utrujenost uéencev, ki $koduje
razumskemu delu, zdravju in razvoju osebnosti. Upostevati moramo znana nihanja
delovne zmogljivosti ez dan, teden, mesec in leto ter &as pozornosti, dojemanja in
koncentracije, ki se menja s starostjo. Delovni proces prekinja uditelj z minutami
»za zdravje«, ki lahko trajajo tudi dlje; ta ¢as porabi za razgibavanje udencev in
za aktivni odmor.

Posebno mesto ima pri tem v celodnevni $oli rekreacija otrok in mladine v
obliki odmorov: z opoldanskim odmorom, pred kosilom in po njem ter z organizi-
ranim prostim ¢asom, kjer ucenca usmerjamo na aktivno izrabo prostega ¢asa v

215



obliki tabornitva, $porta, planinskega drustva, raznih hobijev — bodisi da gre za
drobna dela, aktivnosti, ki razvijajo misljenje, in dejavnosti, ki razbremenjujejo
cutila. Otroci, ki jim je po kosilu potreben poditek, morajo to svojo potrebo
zadovoljiti.

Zdravnik sodeluje pri dolo€itvi programa za $olski dan, ki se potem izven
dogovorjenih okvirov lahko spremeni le s timsko odloditvijo. Veljati mora, da
otroci prezivljajo odmor na prostem, da si prosti ¢as kroje ucenci sami in da je
¢as po Soli za ufenca brez Solskih obveznosti. Prav tako morata biti na koncu
tedna dva dneva prosta, Letovanje — tako zimsko kakor letno — dobiva v razme-
rah Sole $e veCji pomen, prav tako $ola v naravi. Letovanje mora biti zagotovljeno
vsem otrokom, ki so ga potrebni. Za otroke, ki ostanejo doma, je potrebno skupno
s krajevno organizacijo nacrtovati prosti ¢as tako, da ga ne prezivljajo pasivno ob
hitrem osvajanju slabih navad in v neprilagodljivosti na druzbeno Zivljenje.

Vzgojni proces poklicnega usmerjanja in vrasCanja v poklic daje zdravniku
s sodelavci moznost, da otroka pravilno usmerja skladno z njegovim zdravstvenim
stanjem in sposobnostmi.

Telesno-kulturne navade privzgajamo otroku Ze od prvih dni vstopa v Solo.
Poleg dveh do treh tedenskih uénih ur, ki so v uénem programu, ima $olar zago-
tovljene $e dve do tri ure $portnega udejstvovanja v okviru interesnih dejavnosti.
Tako ima vsak Solar vsak dan eno uro naértne telesne vzgoje. V celodnevni $oli
teZimo za tem, da telovadijo vsi uéenci, vendar v skladu s svojimi sposobnostmi in
zdravstvenim stanjem. Posebna telesna vzgoja za zdravstveno prizadete ucence ima
namen zbolj$ati zdravje in telesni razvoj tistim, ki so tega najbolj potrebni. Naloga,
Solskega zdravnika je, da skupno z uciteljem telesne vzgoje skrbi, da so prostori
za posebno telesno vzgojo ustrezni, da spremlja sam ucni proces in ga strokovno
usmerja.

Zdravstvenovzgojni vidiki

Zdravstvenovzgojni proces v $oli, ki razen uCencev zajema tudi pedagoske
delavce in starfe, bo s posebnim poudarkom na celodnevni $oli ob upostevanju
Solskega okolja in rezima odloilno sodeloval pri uresnievanju zdravstvenega
varstva Solske mladine in pri skrbi za njeno boljse zdravje.

Zdravstvena vzgoja je vkljuéena v program osnovne $ole in je kot del splosne
vzgoje pomemben dejavnik sploSnega napredka. V zdravstvenovzgojnem izobraZe-
valnem delu v osnovni $oli obvezno sodelujejo tudi Solski zdravniki, medicinske
sestre, psihologi in socialni delavci. Njihove naloge so razliéne. Zato je potrebno v
timu to¢no opredeliti obseg in vsebino njihovega dela. Zdravstvena vzgoja je
uspedna le tedaj, ée jim doma sledi razumevanje in enaka vzgoja. Zato je treba
sestaviti tudi za starSe ustrezen program zdravstvene vzgoje in jim ga posredovati.

Prostori in oprema

V pojem ekologije ¢loveka $teje tudi prostor. Otroci ne zahtevajo razkosja,
potrebujejo pa dovolj prostora. Sli bodo skozi Ziv sistem najrazlicnejSih dejavnosti
in Zelimo, da to opravijo v zdravem in spodbudnem okolju, znotraj in zunaj Sole.
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Solska zgradba, zgrajena po nacelu Solske higiene, je ena izmed osnov za zdravo,
udobno in varno Zivljenje v Soli. Vetina sedanjih zgradb ni bila zgrajena za
namene celodnevne Sole. Zato je potrebno racionalno in pravilno izkoristiti
prostore, ki so nam na voljo, poiskati dodatne prostore v bliZini $ole, manjkajoce
pa dograditi. Nekatere nove prostore bomo lahko pridobili s preureditvijo
sedanjih in s pomoc¢jo »venamenske« opreme. Prostori v $oli in njeni neposredni
okolici morajo Ze v fazi uvajanja celodnevne Sole omogoditi osnovne pogoje za
realizacijo programa. Poleg prostorov za enoizmenski pouk v ustrezno urejenih
ucilnicah za razredni in predmetni pouk, posebno dobro opremljenih udilnicah za
likovni, glasbeni in tehniéni pouk, mora imeti Sola telovadnico, knjiZnico s dital-
nico, ve¢namenski prostor, ve¢ manjsih prostorov za razne dejavnosti ucencev in
uditeljev, moZnosti za pocitek mlajsih otrok, urejen prehranski blok, urejene gar-
derobe in sanitarije ter igri§¢a okoli §ole. Sodelovanje s prosvetnimi delavei mora
biti zagotovljeno tudi pri opremi prostorov. Oprema mora biti v praktinem in
psiholo§kem pogledu prilagojena obliki pouka, starostni stopnji ucencev, pri tem
pa ustrezati tudi vsem zdravstvenim zahtevam. Taka oprema zviSuje individualno
in intimno atmosfero v prostoru. Red in vzdrievanje CistoCe v vseh prostorih ter
njihova estetska in higienska ureditev dajeta moznost, da otrok tako razvije higi-
enske navade, da postanejo sestavni del njegovega Zivijenja Ze danes in tudi za
jutri.

Zdrava prehrana

Sola s skrbjo za zdravo prehrano izravnava med $olarji razlike, ki so posle-
dice razli¢nih kulturnih, ekonomskih in socialnih pogojev Zivljenja v njihovih dru-
zinah. Delo pri $olski prehrani povezuje Solskega zdravnika, vodjo $olske prehrane,
pedagoge, psihologa, socialnega delavca in komisijo za $olsko prehrano v odgovor-
ni tim. Naloga vseh pedagogov je, da privzgojijo otrokom kulturne navade in
pravilen odnos do posameznih Zivil. Naloga zdravstvene sluzbe in vodje Solske
prehrane pa je, da dolo¢i prehranski program ter nadzoruje delo in higienske,
pogoje v kuhinji. Vsaka $ola, ki prehaja na celodnevno obliko dela, mora imeti
vodjo Solske prehrane. Solska prehrana 7e danes pomeni eno najbolj mnoZiénih
oblik druzbene skrbi za otroka in postaja v pogojih celodnevnega bivanja v Soli
$e bolj odgovorna. Zavodi za higieno in socialno medicino bodo opravljali med
Solskim letom vsaj dvakrat kemi¢no analizo hrane, prav tako pa bodo odvzeti
v prehranskih blokih brisi $tirikrat, da nepristransko ocenijo higiensko stanje,
zlasti $e Cistoco.

Naloge zdravstvenih delavcey

Celodnevna Sola postavlja pred zdravstvene delavce nove naloge, saj poglab-
lja in razSirja preventivno delo ter razsirja obseg timskega dela, pa tudi obseg
dela v zvezi s samo organizacijo zdravstvenega varstva. Zato bo treba spremeniti
dosedanje kadrovske regulative (en zdravnik in dve medicinski sestri na
2300—2500 $olskih otrok). Prav tako bo potrebno dopolniti strokovna navodila

za delo Solsko zdravstvene sluzbe.
Neposredno delo za zdravstveno varstvo v celodnevni Soli zahteva stalnega

zdravstvenega delavca — Solsko med. sestro. Ta sestra je delavka zdravstvenega
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doma — dispanzerja za Solske otroke in mladino, delovno mesto pa ima v Soli.
Svoje delo opravlja pod vodstvom Solskega zdravnika po programu, ki je predpi-
san v navodilih za delo dispanzerjev za $olske otroke in mladino in po dodatnem
programu za celodnevno $olo.

Naloge visje medicinske sestre v Soli
so zlasti naslednje:

— sodelujejo z zdravnikom pri izvajanju zdravstvenega varstva;

— skupno z zdravnikom pripravi delovni program;

— organizira delo in odgovarja za njegovo kvaliteto;

— usklajuje delo ¢lanov tima;

— spremlja zdravstveno stanje otrok v Soli; vsak dan izolira bolne uence
in poskrbi, da jih pregleda zdravnik;

— daje prvo pomo¢ in izvaja druge terapevtske posege v Casu, ko ni zdrav-
nika, po njegovih navodilih in v okviru svojega strokovnega znanja;

— pripravi otroke za sistemati¢ni pregled in sodeluje pri njegovi izvedbi;

— poskrbi, da so vsi otroci, pri katerih je podan sum za okvaro zdravja,
namensko pregledani;

— pripravi otroke na namenski pregled in sodeluje pri njegovi izvedbi;

— opazuje in odkriva subjektivne in objektivne dejavnike, ki pomembneje
vplivajo na zdravje Solarjev;

— sodeluje pri sestavi jedilnikov; pri pripravi in razdeljevanju hrane pa
skrbi zlasti za spoStovanje higienskih nacel;

— je zdravstvena vzgojiteljica: zaradi stalnega stika z otroki jim lahko na
preprost nacin posreduje znanstvena dognanja, da bi jih resnicno sprejeli in se po
njih ravnali;

— nadzoruje higienski rezim v $oli;

— sodeluje pri zimovanjih in letovanjih otrok; skupno s socialnim delavcem
skrbi, da se letovanj udeleZe otroci, pri katerih so za to podane zdravstvene in
socialne indikacije ter tisti, ki ne bi letovali s starsi;

— sodeluje pri vseh notranjih adaptacijah v $oli, pri novi gradnji ter pri
opremljanju Sole s potrebnim inventarjem;

— vedno — tudi v posameznih problemih — se posvetuje s strokovnimi
delavci v $oli, s patronazno sluzbo in s starsi;

— je ¢lan strokovne sluzbe Sole;

— o svojem delu vodi predpisano evidenco, pripravlja porocila in analize,
preverja uspesnost svojega dela in predlaga izboljSave v metodi dela;

— pri svojem delu uposteva nacela etike zdravstvenih delavcev in humanosti
do otrok in varuje poklicno tajnost;

— vodi v celodnevni $oli naslednjo zdravstveno dokumentacijo:

— zdravstveni list in

~— ambulantno knjigo.
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Solski zdravnik obiskuje celodnevno Solo enkrat do dvakrat na teden. Vodi
timsko delo, spremlija rezim Zivljenja in dela v Soli, se dogovarja z medicinsko
sestro o programu dela in pomaga pri takoj$njem resevanju zahtevnejsih vprasanj.

Sodelovanje z drugimi sluzbami

Solsko zdravstvena sluzba v celodnevni $oli dopolnjuje svoje delo v sodelo-
vanju z zavodi za higieno in socialno medicino, s sanitarno inSpekcijo in patro-
nazno sluzbo zdravstvenega doma. Dogovarja se zlasti glede sodelovanja pri sani-
tarno higienskem nadzoru nad objekti, pri nadzoru nad zdravjem S$olarjev in
osebja, zaposlenega v Soli, ter pri analizah hrane. V urbanih in e bolj v neurbanih
naseljih pa patronazna sluzba povezuje druzino s Solo. Le tako bomo lahko zago-
tavljali Solarjem celotno zdravstveno varstvo.

Nove dejavnosti v celodnevni Soli zahtevajo tudi dipolnilno izobraZevanje
zdravstvenih delavcev iz pedagoskih zdravstvenih disciplin, ki jih niso dovolj spo-
znali med svojim Solanjem. Sira izobrazba zdravstvenih delavcev in njihovo nepo-
sredno sodelovanje s prosvetnimi ter drugimi strokovnimi delavci odpira nova pota
za varstvo Solskega otroka, vecji posluh za njegove specificne potrebe, pa tudi vecje
moznosti za njegovo ustvarjalno delo in osebno sreto — to pa je nafa skupna
zelja in cilj.

Zakljucki

Celodnevna $ola postavlja pred zdravstvene delavce nove naloge, saj razsirja
obseg dela, ga poglablja in §iri preventivno delo, pa tudi obseg dela v zvezi s samo
organizacijo zdravstvenega varstva. Za neposredno delo v zdravstvenem varstvu
v celodnevni $oli naj bi bila tam, kjer so dani pogoji, redno zaposlena visja medi-
cinska — Solska med. sestra. Delo $olsko zdravstvene sluzbe se v celodnevni 3oli
dopolnjuje s sodelovanjem zavodov za socialno medicino in higieno, sanitarno
in§pekcijo in patronaZno sluzbo. SirSa izobrazba zdravstvenih delavcev in njihovo
delo v neporednem sodelovanju s prosvetnimi delavei in drugimi strokovnimi
delavei odpira nova pota za varstvo Solskega otroka, vedji posluh za njegove
specificne potrebe in vefje moZnosti za njegovo ustvarjalno in osebno sreco.
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