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ZDRAVSTVENO STANJE DVEH SKUPIN DELAV-
CEV V CGP DELO NA PODLAGI OBDOBNIH

ZDRAVSTVENIH PREGLEDOV

Bronka Kavcic

UDK/UDC 616-07-057

DESKRIPTORII: medicina dela, zdravstveni pre-
gledi obdobni; zdravstveno stanje

IZVLECEK - V obratni ambufanti CGP Delo smo
obravnavali zdravstveno stanje 33 delavcev — mos-
kih v TOZD Grafiéna priprava in 52 delavcev —
moskih v TOZD DS Grafika, ki so bili v drugem
polletju 1984 in v zacetku leta 1985 na obdobnih
zdravstvenih pregledih. Pogostnost obolevanja
obeh skupin se ne razlikuje, izstopajo okvare vida
in zvisan krvni tlak, od rizicnih faktorjev pa se po-
javijajo Se kajenje, prekomerna telesna teZa in al-
koholizem. Pri vecini delavcev je zdravstveno stan-
je ocenjeno v mejah normale, brez statisticno po-
membnih razlik med obema skupinama. Za boljse
varovanje zdravja, Zivljenja in delovne zmoglji-
vosti delavcev predlagamo vsestransko varstvo pri
delu, predvsem aktivio zdravstveno varstvo.

Uvod

HEALTH PROFILE OF TWO GROUPS OF
THE DELO PRINTING AND PUBLISHING
ESTABLISHEMENT WORKERS, ASSESSED
BY PERIODIC MEDICAL EXAMINATIONS

DESCRIPTORS: occupational medicine; periodic
medical examinations; health status

ABSTRACT - An assessment was made of the he-
alth of 33 male workers employed in the »Grafika«
division and 52 male workers working in the »Gra-
fi¢na priprava« division who underwent periodic
medical examinations in the firm’s outpatient clinic
in the second half of 1984 and the first half of 1985.
There were no differences in the morbidity rate
between both groups. Impaired vision and eleva-
ted blood preasure were the most prevailing disor-
ders in the workers studied. The most frequent risk
factors were cigarette smoking, obesity and alco-
holism.The health of the majority of individuals
was found to be within normal limits, without stati-
stically significant differences between the groups.
The author stresses the need for comprehensive oc-
cupational safety protection, especially for active
health care,-aimed at the protection of life, promo-
tion of health and improvement of the working
capacity of workers.

1. Opredelitev problema: Zdravstveno varstvo delavcev zajema dejavnost,

ukrepe in akcije za zboljSanje, utrjevanje in ohranjevanje zdravja, zmanjsevanje in
prepreCevanje obolenj ter prezgodnje invalidnosti, zgodnje odkrivanje in hitro ter
uspesno zdravljenje bolezni, Se posebej bolezni v zvezi z delom, ter skrbi za popolno
rehabilitacijo poSkodovanih in obolelih. ’

Ena izmed pomembnih nalog aktivnega zdravstvenega varstva so tudi preven-
tivni zdravstveni pregledi delavcev. Opravljamo jih na podlagi Pravilnika o na¢inu in
postopku za opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov delavcev (Ur. list SRS
§t. 33/71). Preventivni zdravstveni pregledi delavcev so namenjeni pravoéasnemu in
zgodnjemu odkrivanju bolezni delavcev, ocenjuje se njihova delovna zmoZnost in
preprecuje invalidnost posameznika in tudi celotne skupine. Med preventivne
zdravstvene preglede sodijo tudi obdobni zdravstveni pregledi.
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Namen obdobnih zdravstvenih pregledov je ugotavljanje, Ce je zdravstveno
stanje oziroma zmogljivost posameznih organskih sistemov $e tak$no, kot je bilo ob
predhodnem pregledu, ali je Ze prislo do spremembe. Ugotoviti je treba, ¢e so okva-
re taks$ne, da $e omogocajo opravljanje dolocenih del in nalog.

2. Predstavitev delovne organizacije: Delovna organizacija CGP Delo, Ljub-
ljana, Titova 35, ima v 11 temeljnih organizacijah zaposlenih priblizno 2500 delav-
cev, od katerih jih je na obmo¢ju Ljubljane zaposlenih 2000.

V obratni ambulanti CGP Delo smo v letu 1984 med drugimi preventivnimi
zdravstvenimi pregledi opravljali tudi obdobne zdravstvene preglede delavcev dveh
skupin: ’ &

— prva skupina so delavci, ki so zaposleni v TOZD Grafi¢na priprava. Skupno
Stevilo zaposlenih je 254, v oddelku, kjer delajo delavci s svincem pa je zaposlenih 42
delavcev. Ta oddelek se deli glede na tehnologijo stavljenja v oddelek strojne stavni-
ce in ro¢ne stavnice.

Strojna stavnica: Pri strojnem stavljenju se na enem delu stavnega stroja topi
svinCeva legura, iz katere izhlapevajo strupene svinceve pare, ki prehajajo v delovno
atmosfero. V nevarnosti so stavci in Cistilci strojev. Pri tipkanju se iz litine vlivajo
¢rke, ki sestavljajo tekste. Delo poteka na polavtomatskem stroju, kjer delavec roc-
no pritiska na tastaturo, ki je vezana z deponijo ¢rk. Ko se vrsta napolni, se transpor-
tira v vlivalno glavo, kjer pridejo matrice v stik z litino, ki je pretezno iz svinca in se-
greta na 280°C. Delo strojnega stavca je sedece, s prisilno drzo in obremenitvijo
zgornjih ekstremitet. Zahteva stalno psihi¢no koncentracijo; od ¢util je najbolj
obremenjen vid. Rezim dela si delavec dolo¢a sam, zato ima med delom lahko ve¢
neorganiziranih odmorov. Strojno stavljenje s svincem uporabljajo danes samo Se za
tiskanje tujih, zahtevnejsih revij in knjig.

V ta oddelek sodi $e delovno mesto vlivanje svincevih palic oziroma litine. Rab-
ljene, neuporabne tiskarske forme in ¢rke pretopijo v topilnici, kjer izdelujejo svin-
Ceve palice, ki jih uporabljajo za strojno stavljenje. K delu sodi tudi razkladanje in
nakladanje odlivkov ter palic pri peci.

Ro¢na stavnica: V tem oddelku stavci ro¢no zlagajo ¢rko za ¢rko, véasih upo-
rabljajo tudi pincete. Delavec pri delu pretezno stoji, psihi¢ni napor pri delu se odra-
Za veCinoma v natancnosti dela, ker je treba stalno kombinirati polnika s klieji in
postavljenimi stavki, da pride do zaZelenega formata tiskarske forme.

Obremenenjen je vid na blizino; zahteva se posebna sposobnost vizualne pred-
stave in ocene stavka v zrcalni sliki. Potrebno je natan¢no prebrati poskusni odtis in
kontrolirati pravilno razporeditev stavkov. V delovnem okolju so delavci izpostav-
ljeni svin¢evemu prahu, ki je med ¢rkovnim materialom in nastaja tudi pri rezanju in
brusenju forme. Zaradi stika s svincem (prijemanje z rokami) in ob nepravilni osebni
higieni rok obstaja moznost intoksikacije.

— Druga skupina so delavci, ki so zaposleni v TOZD DS Grafika —vzdrzevanje.
Skupno stevilo delavcev v tem oddelku je 54. Delavci opravljajo vsa vzdrzevalna de-
la v celotni delovni organizaciji in opravljajo dela: v mehani¢ni delavnici, v meha-
ni¢ni delavnici v rotaciji, v mizarski delavnici, v remontni in elektri¢ni delavnici,
vzdrzujejo zgradbe in delajo na oddelku elektronike, v telefonski delavnici, na od-
delku brusilnice nozev in v skiadi$¢u rezervnih delov.
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3. Domneve: Na zdravstveno stanje delavcev vplivajo poleg starosti, socialno-
ekonomskih razmer in razvad tudi pogoji dela. Domnevamo:

— da je pogostnost okvar zdravja v TOZD DS Grafika ve¢ja kot v TOZD Gra-
ficna priprava (zaradi visje starosti);

— glede na veégje napore za o¢i v TOZD Grafi¢na priprava so okvare vida (re-
frakcijske anomalije) bolj pogoste v TOZD Grafi¢na priprava kot v TOZD Grafika;

— zaradi prisilne telesne drze v TOZD Grafi¢na priprava je obolevnost gibal
pogostejsa kot pri delavcih TOZD DS Grafika;

— okvare sluha so pri delavcih TOZD DS Grafika bolj pogoste kot v TOZD
Grafi¢na priprava.

4. Namen in cilj naloge: Namen naloge je prikazati oceno zdravstvenega stanja
dveh skupin delavcev na podlagi obdobnih zdravstvenih pregledov, okvar zdravja
ter ocene zdravstvenega stanja in delovne zmoznosti z ozirom na razli¢ne delovne
pogoje.

Cilj naloge je prispevati k boljSemu varovanju zdravja, delovne zmoZznosti, k
zdravemu nacinu Zivljenja delavcev in bolj§emu zdravstvenemu varstvu.

Material in metode

V ¢asu od 24. 4. 1984 do 23. 11. 1984 smo pregledali 33 delavcev TOZD Grafic-
na priprava in to samo moske.

V Casu od 29. 8. 1984 do 16. 1. 1985 smo pregledali 54 delavcev TOZD DS Gra-
fika, 52 moskih, 2 Zenski pa v porocilu nismo upostevali.

Obdobne zdravstvene preglede sta opravljali specialistka medicine dela, ki
opravlja delo v obratni ambulanti dvakrat tedensko, in vi§ja medicinska sestra, ki je
zaposlena v CGP Delo v DSSS.

Obseg in vsebina obdobnih zdravstvenih pregledov obeh skupin delavcev je do-
lo¢ila specialistka medicine dela na podlagi Pravilnika o nacinu in postopku za
opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov delavcev (Ur. list SRS §t. 33/71),
na podlagi Dsuzbenega dogovora o nacelih ter kriterijih in osnovah postopka za do-
lo¢anje delovnih mest, na katerih se §teje zavarovalna doba s povec¢anjem (Ur. list
SRS §t. 25/74), in na podlagi ogleda delovnih mest.

Pri obeh skupinah pregledanih delavcev smo opravili:

— druzinsko, socialno, delovno in osebno anamnezo;

— klini¢ni pregled z biometrijo (telesna teza, viSina, idealna telesna teza po De-
molleju);

— rentgenogram prsnih organov;

— spirometrijo (po potrebi);

- EKG;

— testiranje vidnih funkcij na aparatu R7;

- ADG;

— laboratorijske preiskave;

SR, L, Hb, E (za delavce TOZD Grafi¢na priprava dodatno $e: RTC, BPE, D-
Dalk v periferni krvi, Pb v periferni krvi);

urin: albumen, sladkor, urobilinogen, bilirubin, sediment (za delavce TOZD
Grafi¢na priprava dodatno $e: D-Dalk v 24-urnem urinu).

Po potrebi smo opravili §e dodatne laboratorijske preiskave (biokemiéne) in de-
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lavce napotili na dodatne specialisti¢ne preglede.
Kot vir podatkov smo uporabili preventivni zdravstveni karton delavcev.
Podatke smo obdelali po metodah parametrijske in neparametrijske statistike.

Rezultati in razprava

Skupno je bilo pregledanih 85 delavcev, in sicer 33 delavcev TOZD Grafi¢na
priprava in 52 delavcev TOZD DS Grafika.

1. Starost (tabela 1): Povpre¢na starost pregledanih delavcev je bila 36,60 let.
Delavci TOZD DS Grafika so statisticno pomembno starejsi (39,25) od delavcev
TOZD Grafi¢na priprava (32,40 let).

2. Skupna delovna doba (tabela 2): Skupna delovna doba znasa 16,15 let. Med
obema skupinama obstaja razlika, ki pa statisti¢cno ni pomembna.

Tabela 1: Starost delavcev Tabela 2: Skupna delovna doba
Starost TOZD Grafiéna TOZD DS Skupaj Skupnadelovna  TOZD Grafiéna TOZD DS Skupaj
(vletih) priprava Grafika doba (v letik) priprava Grafika
stevilo % Stevilo % Stevilo % Stevilo % Stevilo % Stevilo %
16-20 1 3.03 1 192 2 235 0-5 7 22 8 1538 15 1764
21-25 7 un 5 96 12 1D 6-10 2 6.06 6 1154 8 9.42
26-30 s SIS 6 154 1 12,94 11-15 0303 10 1923 20 235
31-35 8 2424 7 B 15 1765 16-20 722 noo26 18 211
36-40 8 #1412 BB N nBS 21-25 51516 3 5m 8 9.42
41-45 3 9,10 6 114 9 1059 2%6-30 2 6.06 6 114 8 9.42
4%6-50 = = 3 5m 3 3.53 313 - - 7 1346 7 8.23
51-55 1 303 9 1N 10 176 3in vt - . 1 192 1 117
- z 57 3.53
-6 2 - 8: . Skupaj 3100 2 0w & 00
i 100, s 100.00
Skupaj 3 o, % i= 141 %= 1755 x= - 1615
i= RM x= NB E= %60 0= 75 §= 1025 d= 93
9= 115 9= B3 0= 1025 KV%= 5354 KV%= 5840 KV%= 5758
KV%= 2391 KV%= 3439 KV%= 2800 1= 1666
: p> 0,05

Tabela 3: Delovna doba na tem delovhem mestu

Delovnadobana  TOZD Graficna TOZD DS Skupaj
sedanjem del. priprava Grafika
mestu (v letih)
Stevilo % Stevilo % Stevilo %
0-5 8 ©UA 3 4“4 31 3648
6-10 4 12.12 5 9.61 9 1058
11-15 n 3333 i1 2116 2 25.88
16-20 5 15.16 12 2308 17 20,00
21-25 4 1212 - - 4 470
26-30 1 303 1 192 2 236
31-35 - - - - -
36invet = - = o -
Skupaj 3 100,00 52 100,00 8 100,00
X= 1240 x= 955 = 10,65
o= 110 &= 61 o= 1w
KV%= 5125 KV%= 015 KV%= 67
t= 1.867
p> 005

3. Delovna doba na tem delovnem mestu (tabela 3): Delovna doba na tem de-
lovnem mestu znasa 10,65 let. Daljsa je sicer pri delavcih TOZD Grafi¢na priprava
(12,40 let; pri delavcih TOZD DS Grafika 9,55 let), vendar razlika ni statisti¢no po-
membna.

4. Prehranjenost (tabela 4): 42,35 odstotkov vseh delavcev je normalno pre-
hranjenih. Ta delezZ je nekoliko visji pri delavcih TOZD DS Grafika. Delez zmerno
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debelih je visji v skupini TOZD DS Grafika, delez debelih pa v TOZD Grafi¢na pri-
prava. Razlike v prehranjenosti niso statisticno pomembne.

Tabela 4: Prehranjenost

Prehranjenost TOZD Graficna TOZD DS Skupaj
Relativna teza priprava Grafika
Stevilo % stevilo % stevilo %o

do 80 %

podhranjeni 1 3,03 - - 1 1,18

81-90 %

suhi S 15,16 6 11,54 11 12,94

91-110 % normal-

no prehranjeni 13 39,39 23 4423 36 42,35

111-120 %

zmerno debeli 8 2424 16 30,77 24 28,23

121 % alivec

debeli 6 18,18 . 7 13,46 13 15,30

Skupaj 33 100,00 52 100,00 85 100,00
X?=1,34
p>0,05

5. Okvare zdravja (tabela 5): Pogostost obolevnosti ali ugotavljanje okvar
zdravja znasa skupno IF = 238,82. Nekoliko ve¢ primerov je v TOZD Grafi¢na pri-
prava IF = 245 45 kot pri skupini TOZD DS Grafika IF = 236,61. Ta razlika ni sta-
tisticno pomembna.

Pri obeh pregeledanih skupinah skupaj izstopajo predvsem:

— bolezni zZivénega sistema in Cutil (IF = 58,82),

— bolezni cirkulatornega sistema (IF = 45,89),

— bolezni endokrinega sistema, bolezni prehrane in metabolizma (IF = 36,47),

— bolezni gibal (IF = 36,47),

— bolezni prebavil (IF = 28,23).

Pri delavcih TOZD Grafi¢na priprava smo ugotovili naslednje bolezni in okvare
zdravja:

— refrakcijske anomalije (IF = 33,33),

— zviSan krvni tlak (IF = 27,27),
zobna gniloba (IF = 24,24),
razjeda na Zelodcu in dvanajstniku (IF = 12,12),
nevroti¢ne motnje (IF = 9,09);
pri delavcih TOZD DS Grafika pa:
refrakcijske anomalije (IF = 34,61),

— zvisan krvni tlak (IF = 30,77),

okvare sluha (IF = 23,07),

bolezni metabolizma, endokrine bolezni in bolezni prehrane (IF = 15,38),
ekcemi na kozi (IF = 9,61),

alkoholizem (IF = 7,69)

Po pogostosti okvar so pri obeh skupinah na prvem mestu refrakcijske anoma-
lije, ki se dajo korigirati. Zvisan krvni tlak se pojavlja s priblizno enako pogostostjo
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Tabela 5: Okvare zdravja (X =

167.93; p > 0.05)

CGP Delo TOZD Graficna priprava TOZD DS Grafika Skupaj
Skupina dis:g f:u m;::;:’ S&. % IF Rang St. % IF Rang St. % IF Rang
I 001- Infekcijske in B B 5 B B B _ B B _ B _
079 parazitarne bolezni
: T eere &
m 240~ Endokrinebolezni.bolezni |, o 1640 v 19 1557 3653 IV 31 1527 3647 M
279 prehrane in metabolizma
Sladkorna bolezen - - - - 1 082 1,02 - 1 0,50 1,17
Bolezni metabolizma 1 1.24 3.03 - 8 6,55 1538 - 9 4,43 10,58
v 2%; polernikeni ;':gmov 1124 303 vl - - - - 1050 117
Anemija 1 1,24 3,03 VIlII - - - - 1 0,50 1,17
290~ DuSevne motnje 5 6,17 15,15 VI 5 4,10 9,61 VI 10 492 11,76 V
v w Nevroze 3 3,70 9,09 1 0,82 1,92 4 1,97 4,70
Alkoholizem 2 246 6,06 4 3,27 7,69 6 295 7,05
320- Bolezni zivénega sistema
389 in cutil 17 20,99 51.51 | 33 27,05 6346 1 50 24,63 5882 1
Vi Refrakcijske anomalije 11 13,58 33,33 18 14,75 34,61 29 1428 34,11
Okvare sluha 3 3,70 9,09 12 9,83 23,07 15 7,39 17,64
3?;; Bolezni obtocil . 15 18.§l 4545 m 24 l9.§7 46,15 11 39 19,21 4589 1
vl Zvisan krvni tlak 9 11,11 27,27 16 13,11 30,77 25 12,31 2941
Kréne zile 2 246 6,06 3 245 577 5 246 5.88
4(::; Bol. respirat. sistema 1 1,24 3,03 vl 2 1,64 384 vill 3 1,48 3,53 vl
Vil i Kroniéni tonsilitis 1 1,24 3,03 - 1 0,82 1,92 1 0,50 1,17
Kronicni bronhitis 1 1,24 3,03 1 082 1,92 2 098 2,35
52;0— Bolezni prebavil 16 19,75 4848 11 8 6,55 1538 V 24 11,82 2823 IV
X o Zobna gniloba 8 9,88 24,24 1 0,82 1,92 9 4,43 10,58
Ulkus zelodca in dvanajstnika 4 493 12,12 2 1,63 3,84 6 2,95 7,05
X 580~ Bolezni rodil in secil 1 1,24 3,03 VIl 1 0,82 1,92 IX 2 099 23 IX
o Bolezni secil 1 1,24 3,03 - - - - 1 0,50 1,17
Boleznikoze in
680- podkoznega tkiva 1 1,24 3,03 VIll 7 574 1346 VI 8 394 941 VI
X1 " Ekcemi - - - - 5 4,09 9,61 s 2,46 5,88
Dermatitis - - - - 1 0,82 1,92 1 0,50 1,17
X 7!,(;; Bolezni gibal 9 11,11 27,27 V 22 18,04 4230 1IN 31 15,27 36,47 MM
Plosko stopalo 1 1,24 3,03 - - - - 1 050 1,17
XVvi 780— Simptomi, znaki in nedovolj
s definirana stanja 3 3,70 9,09 VI 1 08 1,92 IX 4 1,97 471 VI
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CGP Delo TOZD Graficna priprava TOZD Grafika Skupaj
800— Poskodbe in zastrupitve - - - - = - - - - - = B
999 : o - -
Xvi Nadelu - = = = - = = = - - - -
Izven dela - - - = - - - = = & < -
Skupaj 81 100.00 245,45 122 100,00 234,61 203 100,00 238,82

pri obeh skupinah. Zobna gniloba je pri delavcih TOZD Grafi¢na priprava odraz
premajhne skrbi za svoje zdravje, razjeda na zelodcu in dvanajstniku je lahko tudi v
zvezi z zobno gnilobo. Okvara sluha je pri delaveih TOZD DS Grafika verjetno v
zvezi z delom. V skupini TOZD Grafika je delavec, ki je delal v oddelku brusilnice
nozev, obolel za kozno boleznijo (ekcem na kozi); ta je bila dokazana kot poklicna
kozna dermatoza.

Pri skupini TOZD Grafi¢na priprava znaki zastrupitve oziroma povecane ab-
sorbcije svinca niso bili ugotovljeni. Rezultati in ugotovitve so pripomogle k odlo¢it-
vi skupne komisije (predstavniki delovne organizacije, predstavniki zdravstvene
sluzbe, predstavniki sindikata, komisije SPIZ in predstavniki In§pektorata za delo),
da delavcem, ki delajo s svincem, s 1.12.1984 preneha zavarovalna doba s povecan-
jem, prizna pa se le na delih in nalogah vlivalca svinca, ker ni mogoca boljsa tehni¢na
resitev.

Tabela 6: Rizicni faktorji

Rizicni faktorji TOZD Graficna priprava TOZD DS Grafika Skupaj
Stevilo % IF rang stevilo % IF rang stevilo % IF rang
zvi$an krvni tlak 9 1957 7271 3 16 228 3076 2 25 2155 2941 13
trigliceridi | 217 303 § 3 428 576 6 4 345 470 6
holesterol - - - = 5 T14 961 5 S 431 588 5
krvnisladkor R —_- = 1 143 192 7 1 08 117 7
kajenje 2 4182 6666 1 27 38ST 5192 1 49 224 64 1
alkohol 2 43 606 4 8§ 1143 1538 4 10 863 1176 4
prekomerna telesna teza 122609 3636 2 10 1429 1923 3 2 18% 2588 3
skupaj 46 100,00 13938 — 70 100,00 13458 — 116 100,00 136,44 —
X' =8.65
p<0,05

6. Rizicni faktorji (tabela 6): Pogostost rizi¢nih faktorjev je pri obeh skupinah
IF = 136,44. Ta je sicer nekoliko viji pri delavcih TOZD Grafi¢na priprava kot pri
delavcih TOZD DS Grafika, vendar razlika ni statisticno pomembna. Najpogostejsi
rizi¢ni faktorji za obe skupini skupaj so:

— kajenje

— zvi$an krvni tlak
prekomerna telesna teza,

— alkoholizem.

7. Ocena zdravja (tabela 7): Pri vecini pregledanih delavcev skupaj (71,76%) je
bilo zdravstveno stanje ocenjeno v mejah normale. Pri manj kot ¢etrtini pregledanih
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delavcev je zdravstveno stanje ocenjeno z lazjimi okvarami. En delavec je ocenjen s
tezjo okvaro zdravja, pri treh pa ocene zdravstvenega stanja nismo mogli dati, ker
niso dokoncéali zahtevanih preiskav. Priskupini TOZD DS Grafika je delez »zdravst-
veno stanje v mejah normale« 75%, pri drugi skupini TOZD Grafi¢na priprava pa
66,67% . Z lazjimi okvarami zdravja je ocenjeno ve¢ delavcev TOZD Grafi¢na pri-
prava od skupine delavcev TOZD DS Grafika, vendar te razlike niso statisticno po-
membne.

Tabela 7: Ocena zdravstvenega stanja Tabela 8: Ocena delovne zmoznosti
Ocenazdrav-  TOZDGrafiina  TOZDDS Skupaj Ocenadelov-  TOZD Grafiéna T0ZD DS Skupaj
stvenega stanja priprava Grafika ne zmoznosti priprava Grafika

Stevilo % stevilo % Stevilo % Stevilo % Stevilo % stevilo %

vmejah zmozni Kk} 100,00 39 75.00 7 8.70
normale 22 66.67 39 75.00 61 .76 zmozniz

Zlazjimi omejitvijo - - I 192 I 118
okvarami il 3333 9 17.31 20 23.53 ocene ne

s tezjimi moremo dati = = 3 L) 3 353
okvarami = - 1 1.92 1 118 = =
cceniene ) Skupaj 3 100,00 82 100.00 85 100.00
moremo dati - - 3 am 3 3183 X2=4.739
Skupaj 310000 52 10000 85 10000 p>0.05

X7=4937

8. Ocena delovne zmoZnosti (tabela 8): Vecina pregledanih delavcev skupaj
(84,70%) je zmoznih za svoje delo. Med obema skupinama obstaja statisticno po-
membna razlika (X =9,739, p<0,05). V skupini TOZD Grafi¢na priprava so vsi
pregledani delavci ocenjeni kot zmozni za svoje delo, pri skupini TOZD DS Grafika
pa 75% pregledanih. V skupini TOZD DS Grafika je bil en delavec nezmozen za
svoje delo zaradi poklicnega obolenja in so ga medtem Ze prerazporedili na drugo
ustrezno delovno mesto, trem delavcem pa ocene delovne zmoznosti nismo mogli
dati, ker niso dokoncali zahtevanih preiskav.

Sklepi in predlogi

Ugotovili smo:

— da je pogostost okvar sluha pri delaveih TOZD DS Grafika veliko vecja kot
pri delavcih TOZD Grafi¢na priprava;

— pogostost okvar zdravja je ve¢ja v TOZD Grafi¢na priprava kot v TOZD DS
Grafika; razlika ni statisticno pomembna;

- refrakcijske anomalije so prakti¢no enako pogosto zastopane pri obeh skupi-
nah;

— pogostost obolenj gibal je pri skupini TOZD DS Grafika ve¢ja kot pri skupini
TOZD Grafi¢na priprava; razlika ni statisticno pomembna.

Na podlagi ugotovljenih okvar zdravja predlagamo obema temeljnima organi-
zacijama zdruZenega dela: vsestransko izboljsati varstvo pri delu, predvsem aktivno
zdravstveno varstvo delavcev. Zaradi natancnej$e opredelitve obremenitev in $kod-

EDINI NACIN NAREDITI CLOVEKA VREDNEGA ZAUPANJA JE, ZAUPATI MU.
ZAGOTOVO PA POSTANE NEZANESLJIV, CE MU NE ZAUPAS INMU TO TUDI POKAZES.
Stimson
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ljivosti je potrebno opraviti vsaj ocenjevalno analizo in zdravstveno oceno del in na-
log z upostevanjem rezultatov, s so¢asnimi ekoloskimi meritvami'ter na podlagi ugo-
tovitev izboljsati delovne pogoje. »

Vodstvene delavce in druge je potrebno motivirati za uvedbo programirane re-
kreacije. Posvetiti je treba vecjo skrb zdravstveni vzgoji, predvsem z razli¢nimi pre-
davanji: o $kodljivosti razli¢nih razvad, o pomenu pravilne prehrane, o prekomerni
tezi itd.
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