nudimo svoje znanje
boljSamo zivljenje so«
Omejila sem se

druzine, kot se Ze or;
prvenstvena naloga

upravnih organov. Z
bomo znali drug dru
pa vkljuditi ¢im vedj

skupnosti organizirano iz-
ke dela za razbremenitev
e skupnosti. Je pa to delo
akor tudi oblastvenih in
. bomo uspeli le tedaj, ce
interesi, v skupno akcijo

__Med zakoni in uredbami

Na podlagi 35. ¢lena zakona o zdrav-
stvenih domovih in zdravstvenih postajah

(Uradni list LRS, §t. 21—93/56) izdaja
Svet za zdravstvo LRS.

PRAVILNIK*
© nalogah, netranji ureditvi in delu

zdravstvenih strokovnih enef za zdrav-

stveno varstve Zena, otrok in Solske mla-

dine v zdravstvenih domovih in zdrav-
stvenih postajah

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Zdravstvene strokovne enote za zdrav-
stveno varstvo Zena, otrok in Solske mla-
dine v zdravstvenih domovih in zdrav-
stvenih postajah opravljajo praviloma
vse preventivno in kurativno zdravstveno
varstvo Zena, otrok in Solske mladine,

* Tu objavljeni »Pravilnik« je izel 26.
sept. 1957 v Uradnem listu LRS §t. 35 in
<ez Cas v »Vestniku Sveta za zdravstvo
LRS in Sveta za socialno varstvo LRS«.

Zaradi pomembne vsebine smo nanj
Se posebej opozorili tudi v naSem glasilu
$t. 3/1957, kjer smo v posebnem ¢lanku
podali in obrazlozili njegove osnovne
misli. Na Zeljo zdravstvenih delavcev s
terena pa ga to pot ponatiskujemo v celoti,
da bi ga tako res imeli vsak trenutek
<¢imbolj pri rokah in se Z njim kar se da
temeljito seznanili. — Op. ur.

kolikor tega varstva ne opravljajo drugi
zdravstveni zavodi po posebnih predpi-
sih. -

2. ¢len

Zdravstveno varstvo Zena, otrok in
Solske mladine se opravlja v zdravstve-
nih domovih (postajah) po nacelu enot-
nosti tega zdravstvenega varstva.

V zdravstvenih domovih (postajah), ki
imajo ve¢ kot enega zdravnika, mora
biti dolo¢en praviloma poseben za to
usposobljen zdravnik, ki vodi in urav-
nava vse delo strokovnih enot za zdrav-
stveno varstvo zena, otrok in Solske mla-
dine in daje predloge za skladnost nji-
hovega dela z delom drugih zdravstvenih
strokovnih enot zdravstvenega doma (po-
staje).

V zdravstvenih domovih, kjer vodijo

strokovne enote za zdravstveno varstvo

zena, otrok in S$olske mladine razli¢ni
zdravniki, sestavljajo vodje teh enot in
medicinska sestra, ki vodi patronazno
sluzbo, ozji strokovni kolegij. Ozji stro-
kovni kolegij daje uprévniku in strokov-
nemu kolegiju zdravstvenega dorma pred-
loge za izboljSanje dela in za ¢im Sirfo
preventivno-kurativno delo strokovnih
enot za zdravstveno varstvo Zena, otrok
in 3olske mladine. ’

3. ¢len

Zdravstveno varstvo Zena, otrok in
$olske mladine v zdravstvenih domovih
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(postajah) opravljajo tele strokovne eno-
te oziroma sluzbe:

1. dispanzer ali
Zene,

2. materinski dom,

3. dispanzer za otroke ali posvetoval-
nica za otroke,

posvetovalnica za

4. Solska poliklinika, 3olski dispanzer

ali Solska ambulanta,

5. patronazna sluZba,

6. babisfka sluzba.

Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo Zena, otrok in Solske mladine ne
smejo imeti drugac¢nih imen, kot so do-
lo¢ena v prej$njem odstavku.

Ce zdravstveni dom (postaja) nima v
svojem sestavu vseh teh enot, morajo
opravljati zdravstveno varstvo Zena,
otrok in Solske mladine ustrezne ambu-
lante in zdravniki zdravstvenega doma
(postaje).

4, ¢len

Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo Zena, otrok in Solske mladine se
ustanovijo po dolo¢bah 33. ¢lena zakona
o zdravstvenih domovih in zdravstvenih
postajah glede na krajevne potrebe in
velikost obmocja.

Preden se ustanovi posamezna stro-
kovna enota za zdravstveno varstvo Zena,
otrok in Solske mladine oziroma preden
zatne z delom, mora posebna komisija
pregledati, ali ustrezajo prostori in opre-
ma. XKomisijo imenuje upravni odbor
zdravstvenega doma (postaje); v komisiji
obvezno sodelujeta okra{jni sanitarni in-

Spektor in ustrezni zdravnik specialist.

5. ¢len

Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo Zena, otrok in $olske mladine oprav-
ljajo svoje naloge v vsem okoli§u zdrav-
stvenega doma (postaje).

Ljudski odbor lahko doloé¢i, da oprav-
lja zdravstveni dom posamezne ali vse
strokovne naloge zdravstvenega varstva
Zena, otrok in Solske mladine tudi za
okoli§ drugega zdravstvenega doma (po-
staje) na obmoé&ju obéine. ’
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Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo Zena, otrok in Solske mladine lahko
opravljajo svoje naloge za obmofje dru—
ge obcline na podlagi sporazuma ljudskih
odborov prizadetih ob¢in. Obéinski ljud-

_ ski odbori dolo¢ijo v takem primeru s

pogodbo, kolikSen del stroskov za te-
meljne investicije in za delo takih stro-
kovnih enot gre v breme posamezne
obéine.

6. Clen

Za opravijanje svojih nalog zdrav-
stvenega varstva Zena, otrok in Solske
mladine morajo imeti zdravstveni do--
movi (postaje) organizirano tudi patro-
nazno sluzbo.

SploSna naloga patronazne sluzbe je,
da aktivno nadzoruje Zene,.otroke in ¥ol-
sko mladino na domu ter njihovo okolicoj;;
da skrbi za povezavo med njimi in
zdravstvenim zavodom; da ugotavlja in
odstranjuje $kodljive pojave, ki utegnejo-
vplivati na njihovo zdravie; da odkriva
in preprec¢uje obolenja ter da zdravstveno-
prosvetno in vzgojno dela v druZinah
in med ljudstvom.

Patronazna sluzba mora biti naértna.
O njenem delu mora zdravstvena stro-
kovna enota voditi evidenco. Osebje v
patronazni sluzbi protituberkuloznih di-
spanzerjev ne sme obenem opravljati
patronazne sluZzbe zdravstvenega varstva
Zena, otrok in Solske mladine.*

Patronazno sluZzbo vodi po navodilih
Sefa strokovne enote za to usposobljena
medicinska sestra ustreznega dispanzerja
(posvetovalnice) ali zdravstvenega doma
(postaje).

7. ¢len

Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo Zena, otrok in Solske mladine sode-
lujejo po zdravstvenem domu (postaji) z
drugimi zavedi za zdravstveno varstve
Zena in otrok, z zavodi za higiensko

* Poslednji stavek v tem odstavku je
¢rtan po sklepu Sveta za zdravstvo LRS
na 14. seji dne 30. X. 1957. — Op. ur.



sluzbo, z zavodi za socialno zavarovanje,
z organi socialnega varstva, z Rdedim
krizem, z Drustvom prijateljev mladine
ter z Zenskimi in drugimi drustvi, ki
imajo v svojem programu varstvo Zena,
otrok in mladine. '

) 8. ¢len

Strokovne enote za zdravstveno var-
stvo zena, otrok in Solske mladine v
zdravstvenih domovih (postajah) na se-
dezu obé¢ine lahko opravljajo za ljudski
odbor upravne strokovne naloge in po-
magajo pri delu njegovim upravnim
organom.

II. DISPANZER ZA ZENE

9. ¢len

Dispanzer za Zene je strokovna enota
zdravstvenega doma (postaje), ki opravlja
praviloma celotno preventivno in kura-
tivno zdravstveno varstvo Zena na dolo-
¢enem obmodéju.

Dispanzer za Zene se lahko ustanovi
v kraju, kjer to narekujejo krajevne
potrebe, ¢e je zagotovljeno potrebno
zdravstveno osebjé in ¢e so izpolnjeni
tudi drugi predpisani pogoji za ureditev
in delo dispanzerja po tem pravilniku.

10. ¢len

Dispanzer za Zene opravlja svojo
sluzbo v samem zavodu in v svojih po-
moznih strokovnih enotah, po patronazni
sluzbi pa tudi na domu nosel¢ih Zen in
porodnic. .

Dispanzer za Zene ima zlasti tele na-

loge:

1. opravlja preglede Zena;
potrebi za specialne preglede in za zdrav-
ljenje Zena v ustreznih zavodih ter od-
reja druge ukrepe za varstvo njihovega
zdravja;

2. zdravi ginekolo§ko obolele Zene, no-
sefe Zene in Zene po porodu;

3. opravlja patronazno sluzbo pri no-
sefnicah in otrofnicah ter po potrebi
tudi pri drugih Zenah;

skrbi po

4. opravlja sistematske preglede no-

se¢nic in porodnic;

5. daje strokovne nasvete in izvaja
preventivno-kurativne ukrepe za varstve
zdravja Zena in novorojenca; .

6. bori se proti splavom in sterilnosti;
izvaja kontracepcijo;

7. odkriva rakasta obolenja Zena;

8. prijavlja Zene, obolele za boleznimi,
za katere je predpisana obvezna prijava,
in jih posilja na zdravljenje v ustrezne
zavode;

9. zbira in obdeluje podatke o proble-
matiki porodnic in novorojencev ter po-
datke o boleznih in umrljivosti Zena,
daje zdravstvenemu domu (postaji) za
obéinski ljudski odbor letno, po potrebi
pa tudi obéasno porocilo o svojem delu
ter mu predlaga ukrepe za zmanj$anje
obolevnosti in umrljivosti;

10. daje mnenje o trajanju dopusta
pred porodom in o razporeditvi Zena, no-
senic in mater z otroki do treh let k
drugemu laZjemu delu;

11. sodeluje z gospodarskimi in dru-
gimi organizacijami ter drZavnimi organi
glede dolodanja delovnih mest za Zene v
zvezi s predpisi o zaposlovanju Zena;

12. obve$éa druge strokovne enote
zdravstvenega doma (postaje) oz. druge
zdravstvene zavode o drugih boleznih, ki
jih je odkril pri Zeni, Zeno pa poslje na
zdravstveni pregled;

13. opravlja zdravstveno prosvetno
delo med Zenami ter organizira akcije
za zdravstveno varstvo nose¢ih Zena, po-
rodnic in novorojencev in sodeluje pri
takih akcijah, ki jih drugi organizirajo;

14, vodi delo babic; opravlja splosno
nadzorstvo nad njihovim delom; skrbi za
njihovo strokovno izpopolnjevanje.

11. ¢len

Patronazna sluzba in zdravstveno pro-
svetno delo dispanzerja morata imeti
svoje delo organizirano in dolo¢eno z na-
értom, ki ga doloé¢i Sef dispanzerja po za-
slidanju oZjega strokovnega kolegija.
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12. ¢len

PatronaZzna sluzba skrbi za povezavo
dispanzerja z noseéimi Zenami, porodni-
cami in Zenami po porodu.

Patronazna sluzba ima zlasti
naloge:

tele

1. aktivno nadzoruje nosede Zene na
domu in jim priporo¢a zdravstvene pre-
élede Ze v zgodnji noseénosti; jih poudu-
je o higieni nosefnosti, o pravilni pre-
hrani in o pripravah za porod; jih po-
ucuje o pomenu materinstva in jih na-
vaja na redne preglede med noseénostjo;
jih poucuje o pravicah v zvezi z noseé-
nostjo in porodom;

2. poucuje Zene o dojenju in pravilni
hegi otroka;

3. nadzoruje, ali se Zene ravnajo po
zdravnikovih odredbah; jim priporoca
¢im pogostejse zdravnigke preglede v di-
spanzerju;

4. navaja Zene k obiskovanju dispan-
zerja (posvetovalnice) za otroke;

5. obvesca Sefa dispanzerja o vseh
ugotovitvah, ki utegnejo $kodljivo vpli-
vati na zdravje Zene ali novorojenca;

6. proucuje osebne, druZinske, social-
ne, delovne in druge razmere nosec¢ih in
porodnic, ki utegnejo vplivati na njihovo
ali otrokovo zdravje, ter posreduje, da
se Skodljive okoli§¢ine odpravijo.

13. ¢len

V vedjih krajih izven sedeZa dispan-
zerja za Zene, kjer ni ugodnih razmer za
ustanovitev dispanzerja ali posvetoval-
nice za Zene, lahko wustanovi upravni
odbor zdravstvenega doma (postaje) s
pritrditvijo sveta za zdravstvo obcinske-
ga ljudskega odbora f)omoino posvetoval-
nico kot svojo pomozno strokovno enoto.

Pomozno posvetovalnico vodi medi-
cinska sestra ali babica, ki dela po navo-
dilih in pod nadzorstvom dispanzerja za
Zene.

Pomozno posvetovalnico mora vsaj
enkrat mesetno obiskati zdravnik . di-
spanzerja za Zene.
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" Medicinska sestra ali’ babica v po-
mozni posvetovalnici opravlja v odsot-
nosti zdravnika zlasti tele naloge:

. 1. pregleduje nosefnice in otroénice
ter jim daje nasvete;

2, pregleduje urin na beljakovino in
jemlje kri na WakR,;

3. posilja noseénice, porodnice in otro¢-
nice na preglede in zdravljenje v zdrav-
stveni dom (postajo);

4. opravlja patronazno sluzbo;

5. 8iri zdravstveno prosveto;

6. vodi borbo proti splavom.

14. ¢len

Vsak dispanzer za Zene mora imeti
tele prostore: ¢akalnico, sobo za sprejem,
sobo za pregled s priroénim laboratori-
jem, slacilnico s pomozZnimi prostori ter
sanitarije.

Poleg teh prostorov mora imeti di-
spanzer za Zene v veé¢jih sredid¢ih tudi
sobo za zdravnika in pa prostore za la-
boratorij, za zobno ordinaéijo, za rentgen
in za fizikalno terapijo.

Razporeditev prostorov in oprema dis-
panzerja za Zene morajo biti taki, da
zagotavljajo kulturnost, zaupnost in po-
polno higieno pri delu.

V cakalnici dispanzerja mora biti pri-
meren zdravstveno prosvetni material
(slike, broSure, letaki itd.).

15. ¢len

Dispanzer za Zene mora imeti naj-
manj specialni zdravniski instrumentarij,
po mozZnosti pa Se kolposkop, mikroskop
in rentgenski aparat.

16. ¢len

Dispanzer za Zene mora imeti vsaj
enega za to usposobljenega zdravnika in
vsaj eno stalno medicinsko sestro ter
babico.

17. élen

Dispanzer za Zene neposredno vodi in
organizira njegovo delo 8ef dispanzerja
za Zene.



Njegove naloge so zlasti:

1. skrbi, da je strokovno delo dispan-
zerja na sodobni viSini in da se oprav-
ljajo vse naloge iz 10. ¢l. tega pravilnika,

2. skrbi, da je dispanzer oskrbljen s
potrebnim instrumentarijem in opremo,

3. dolo¢a razpored dispanzerskega
dela,

4. nadzoruje strokovno delo osebja
dispanzerja, ga razmes¢a na delo in je
njegov neposredni staresina,

5. skrbi, da se pravilno in pravocasno
vodijo predpisane knjige in evidence ter
da se redno posiljajo predpisana poro-
¢ila.

Medicinska sestra in babica opravljata
.po navodilih in pod nadzorstvom zdrav-
nika preventivno zdravstveno sluzbo di-
spanzerja, vStev§i preventivne preglede
nosec¢ih in patronazno sluzbo, ter poma-
gata zdravniku pri njegovem delu.

18. ¢len

Dispanzer za Zene opravlja svoje no-
tranje delo praviloma vsak dan, najmanj
po dvakrat na teden.

Delovn! ¢as dispanzerja dolo¢i upravni
odbor zdravstvenega doma (postaje) v
sporazumu s Sefom dispanzerja in orga-
nom, ki je pristojen za zadeve in naloge
zdravstvenega doma (postaje). Delovni
¢as mora biti doloen v skladu s krajev-
nimi potrebami in prometnimi razme-
rami v okoliSu dispanzerja.

Noseée Zene se morajo pregledovati v
drugem ¢asu kot druge Zene.

Sistematiéne preglede mora opraviti
dispanzer ob posebej doloenem ¢&asu
izven delovnega éasa po drugem odstavku
tega Clena.

19. ¢len

Dispanzer za Zene se ravna pri svojem
delu po strokovnih metodologkih navodi-
lih viSe organiziranih zavodov za zdrav-
stveno varstvo Zena ter jim daje potrebne
podatke.

Dispanzer za Zene se lahko obraca za
strokovno pomo¢ pri delu na ustrezne
oddelke holni$nic.

Dispanzer za Zene daje bolnicam in
dobiva od njih potrebne podatke za delo.

20. ¢len

Dispanzer za Zene vodi o svojem stro-
kovnem delu evidenco in dokumentacijo,
ki jo predpife Svet za zdravstvo LRS.

III. POSVETOVALNICA ZA ZENE

21. ¢len

Posvetovalnica za Zene je preven-
tivna strokovna enota zdravstvenega do-
ma (postaje), ki daje Zenam nasvete in
izvaja preventivne ukrepe za varstvo
bodotega otroka in ukrepe, da se obva-
ruje zdravje Zene, zlasti nosefe Zene in
porodnice.

Posvetovalnica za Zene opravlja zlasti
preventivne zdravstvene naloge: iz 4. in
6. do 14. tofke tretjega odstavka 10.
¢lena in vse naloge patronazne sluzbe iz
12. &élena tega pravilnika.

22. ¢len*®

Posvetovalnica za Zene se lahko usta-
novi kot strokovna enota zdravstvenega
doma (postaje) v kraju, kjer razmere
niso primerne za ustanovitev dispanzerja
za Zene.

23. ¢len

Posvetovalnico za Zene vodi za to
usposobljen zdravnik.

Posvetovalnica za Zene mora imeti
stalno medicinsko sestro ali stalno babico,
ki opravljata naloge iz drugega odstavka
21. ¢lena tega pravilnika.

Zdravnik mora delati v posvetovalnici

za 7ene vsaj enkrat na teden.

24, ¢len

V posvetovalnici za Zene se mora pri
nosetih Zenah opraviti poleg pregleda
vsaj Se tehtanje, merjenje krvnega pri-
tiska, mala analiza urina, preizkus krvi
na WaR, doloé¢itev hemoglobina po Sah-
liju in posvet.
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25, ¢len

Posvetovalnica za Zene ima lahko v
ve¢jih krajih, zlasti pri pomoznih zdrav-
stvenih postajah, svoje pomoZne posve-
tovalnice. Pomozno posvetovalnico usta-
novi upravni odbor zdravstvenega doma
(postaje) s pritrditvijo sveta za zdravstvo
obéinskega ljudskega odbora.

PomoZno posvetovalnico vodi medi-
cinska sestra ali babica po navodilih in
pod nadzorstvom posvetovalnice za Zene.

Dolo¢be tretjega in detrtega odstavka
13. ¢lena tega pravilnika veljajo primerno
tudi za te pomozne posvetovalnice.

26. ¢len

Posvetovalnica za Zene ima praviloma
tele prostore: ¢akalnico, sobo za sprejem
in pregled s priroénim laboratorijem, sla-
¢ilnico s pomoznimi prostori in sanitarije.

Prostori posvetovalnice za Zene se
uporabljajo praviloma samo za potrebe
posvetovalnicé. Ce se opravljajo v teh
prostorih Se druga zdravstvena dela, se
smejo opravljati samo v ¢asu, ko ne dela
posvetovalnica. -

Glede razporeditve in opreme prosto-
rov veljajo primerno doloébe tretjega in
cetrtega odstavka 14. élena tega pravil-

nika. 21. &len

Dolo¢be .12. in 17. ¢lena, drugega,
tretjega in cetrtega odstavka 18. ¢lena
ter 19. in 20. ¢lena tega pravilnika veljajo
tudi za posvetovalnice za Zene.

IV. MATERINSKI DOM
28. ¢élen

V kraju, kjer je splo$na bolnica z gi-
nekolos$ko-porodniskim oddelkom ali po-
rodni$nica, se lahko ustanovi materinski
dom kot zdravstvena strokovna enota
zdravstvenega doma, c¢e razmere niso
primerne za ustanovitev materinskega
doma kot samostojnega zavoda.

29, élen

Materinski dom ima kot preventivna
zdravstvena strokovna enota zdravstve-
nega doma zlasti tele naloge:
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1. sprejema in oskrbuje socialno in
zdravstveno ogroZene nosecnice v zadnjih
mesecih noseénosti ter skrbi za pravo-
c¢asno in strokovno porodnisko pomoc,

2. skrbi za specialistiéne zdravniske
preglede sprejetih nose¢nic in jih posilja
k zdravnikom, specialistom, ¢e Sef mate-
rinskega doma sam ni specialist,

3. pouCuje Zene in matere o higieni
nosec¢nice in porodnice, o negi in prehra-
ni otrok in o splosnih higienskih nacelih,

4. pouCuje Zene in matere o njihovih
pravicah v zvezi z noseCnostjo in po-
rodom,

5. sodeluje s patronazno sluzbo zdrav-
stvenih domov (postaj), z organi social-
nega varstva in z drugimi organi in
organizacijami zaradi ustrezne zaposlitve,
stanovanja in zaradi odsfranitve drugih
tezkih osebnih razmer socialno ogrozenih
hoseénic; sodeluje z bolnicami in porod-
ni$nicami. :

Nose¢nice z nalezljivimi boleznimi se
ne smejo sprejeti v materinski dom, tem-
veé jih je treba poslati v ustrezni zdrav-
stveni zavod.

30. ¢len

Materinski dom vodi praviloma zdrav-
nik dispanzerja za Zene. Zdravnik mora
biti vsak ¢as dosegljiv. Materinski dom
mora imeti stalno zaposleno babico ali
medicinsko sestro, izueno za porodnisko
pomo¢.

- 31. ¢len

V materinskih domovih se ne oprav-
ljajo porodi razen v nujnih primerih, ko
nosecénice ni ve¢ mogocde pravocasno po-
slati v bolnico (porodni$nico).

32. ¢len

Materinski dom mora imeti potrebno
Stevilo higiensko urejenih prostorov za
primerno razmestitev nosecnic, prostor za
zdravniske preglede in usfrezen specialni
zdravniSki instrumentarij.



V. DISPANZER ZA OTROKE

33. ¢len

Dispanzer za otroke je strokovna enota
zdravstvenega doma (postaje), ki opravlja
praviloma celotno preventivno in kura-
tivno zdravstveno varstvo dojenc¢kov,
malih otrok in predsolskih otrok.

Dispanzer za otroke se lahko ustanovi
v kraju, kjer to narekujejo krajevne
potrebe, &e je zagotovljeno potrebno
zdravstveno osebje in ¢e so izpolnjeni
tudi drugi predpisani pogoji za ureditev
in delo dispanzerja po tem pravilniku.

Dispanzerji za otroke se ustanovijo
praviloma tako, da pride na enega di-
spanzerskega zdravnika 1500 do 2500
otrok.

34. ¢len

Dispanzer za otroke opravlja svojo
sluzbo v samem zavodu in v svojih po-
moznih strokovnih enotah, po svoji pa-
tronaZni sluZbi pa tudi na domu otrok
ijn v otroskih socialnih zavodih.

Dispanzer za otroke ima zlasti tele
naloge:

1. skrbi naérino za zmanjSanje obo-
levnosti in umrljivosti dojenékov, malih
in predsolskih otrok ter izvaja s tem v
zvezi potrebne ukrepe;

2. daje strokovne nasvete materam
glede ravnanja, nege in prehrane do-
jenékov, malih in predSolskih otrok ter
jim pri tem pomaga;

3. aktivno in sistemati¢no zdravstveno
nadzoruje vse pred$olske otroke, posebno
pa novorojene, nedonoSene, zdravstveno
ogroZene, defektne, bolne in tiste, ki Zivijo
v neugodnih socialnih -ali zdravstvenih
okolis¢inah;

4. odkriva vse $kodljive vplive na
zdravje predSolskih otrok in posreduje,
da se odpravijo;

5. vodi evidenco o gibanju obolevnosti
in umrljivosti predsolskih otrok, posebno
pa evidenco o obolevnosti in umrljivosti
zaradi nalezljivih bolezni in zaradi obo-

lenj, ki so posledica slabih socialnih, go-
spodarskih in higienskih razmer;

6. sodeluje pri izvajanju protiepidem-
skih ukrepov glede predSolskih otrok;
opravlja oziroma organizira predpisana
cepljenja, opravlja sistematske preglede
predsolskih otrok in jih posilja oziroma
predlaga za zdravljenje ali okrevanje v
drugih zavodih;

7. organizira zbiranje in razdeljevanje
materinega mleka za potrebe dojenckov;

8. nadzira zdravstveno strokovno delo
zavodov za socialno-zdravstveno varstvo
predSolskih otrok; opravlja preglede otrok
v teh zavodih; bdi nad higienskim sta-
njem zavodov za predSolske otroke in
daje s tem v zvezi ustrezne predloge pri-
stojnim organom;

9. sodeluje z organi in organizacijami
za socialno varstvo, da se preprecijo
zdravstveno 3kodljive posledice =zaradi
slabih socialnih razmer;

10. organizira in opravlja zdravstveno
vzgojno delo med prebivalstvom, zlasti
med materami, s predavanji, filmi in
tecaji o higieni, negi in prehrani otroka;

11. organizira in vodi razne druge
akcije za varstvo pred$olskih otrok in
sodeluje pri takih akcijah, ¢e so jih orga-
nizirali drugi organi ali zavodi;

12. zdravi obolele predsSolske otroke in
jih posilja po potrebi na specialno zdrav-
ljenje; organizira specialistiéno sluzbo,
zlasti zobozdravstveno sluzbo predsolskih
otrok, ¢e ni posebne predSolske zobne
ambulante;

13. daje zdravstvenemu domu (po-
staji) za obéinski ljudski odbor letno, po
potrebi pa tudi ob¢asno porocilo o svojem
delu ter mu predlaga ukrepe za zbolj-
Sanje zdravstvenega varstva predSolskih
otrok.

35. ¢len

Dispanzer za otroke ima lahko po-
mozne posvetovalnice za otroke kot svoje
pomoZne strokovne enote; za njihoyo
ustanavljanje veljajo primerno dolocbe
prvega odstavka 13. ¢lena tega pravilnika,
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Delovno podroéje pomozne posvetoval-
nice dolo¢i svet za zdravstvo pristojnega
obéinskega ljudskega odbora; ¢e to ni
dolo¢eno, opravlja taka enota naloge
posvetovalnice za otroke.

Pomozno posvetovalnico vodi medi-
cinska sestra; njeno delo usmerja in nad-
zira zdravnik dispanzerja za otroke, ki
mora ~ vsaj enkrat na mesec obiskati
pomozno posvetovalnico.

36. ¢len

Dispanzer za otroke ima praviloma
tele prostore:

a) prostor za triazo otrok z registra-
turo;

b) bokse za izolacijo ali vsaj ¢akalnico
za otroke z nalezljivimi boleznimi;

¢) ¢akalnico;

&) prostor za zdravni§ke ordinacije;

d) druge pomozne prostore in sani-
tarije.

Boksi za

izolacijo ali ¢akalnica za

otroke z nalezljivimi boleznimi morajo-

biti tako urejeni in opremljeni, da zdrav-
nik otroke lahko pregleda v boksu ozi-
roma é&akalnici,

Cakalnica mora biti svetla in dovolj
velika. Opremljena sme biti s previjalnimi
mizami. V cakalnici mora biti tudi pri-
meren zdravstveno-prosvetni material
(brosure, letaki, slike itd.). Registracija,
tehtanje in merjenje se opravi v ¢akalnici
ali v drugem primernem prostoru.

Zdravni$ke ordinacije morajo biti tako
opremljene, da se v njih lahko opravijo
manjse intervencije.

Ce se sprejemajo v dispanzer za otroke
hkrati zdravi in bolni otroci, mora imeti
dispanzer posebne prostore za bolne
otroke, ki imajo poseben vhod in so po-
polnoma loéeni od prostorov za zdrave
otroke.

Dispanzer za otroke ima po moZnosti
posebne prostore tudi za laboratorij,
rentgen in fizikalno terapijo, po potrebi
pa tudi za specialisti¢ne ordinacije (orto-
pedsko, otoloSko itd.).
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~ Ce ima dispanzer tudi mle¢no kuhinjo
za preskrbovanje otrok z mlekom in z
dietno hrano, mora biti za to dolocern
poseben prostor.

Pri vedjih dispanzerjih, kjer so vzorne
(demonstracijske) mleéne kuhinje, ki so
namenjene pouku za pripravo prehrane
dojencka, morajo imeti za te namene Se
primerne posebne prostore.

Vsi prostori morajo biti tako urejeni,
da zagotavljajo popolno higieno pri delu.

37. ¢len

Dispanzer za otroke mora imeti naj-
manj specialen zdravniski instrumentarij
in ustrezno laboratorijsko opremo, po
moeznosti pa $e rentgenski aparat in sred-
stva za fizikalno terapijo.

38. ¢len

Dispanzer za otroke mora imeti vsaj
enega stalnega zdravnika .in vsaj eno
stalno medicinsko sestro ter ustrezno
Stevilo administrativnega osebja. Za no-
tranje delo ima dispanzer lahko tudfi
otrosko negovalko.

39. ¢len

Dispanzer za otroke neposredno vodi
in organizira njegovo delo Sef dispan-
zerja. )

Sef dispanzerja za otroke mora Dbitf
za to usposobljen zdravnik.

Glede njegovih nalog se primerno
uporabljajo dolotbe drugega odstavka 17.
¢lena tega pravilnika.

Medicinska sestra opravlja po navo-
dilih in pod nadzorstvom zdravnika pre-
ventivno zdravstveno sluzbo in patronazno-
sluzbo, dela v prostoru za triazo otrok
in pomaga zdravniku pri pregledovanju
otrok.

Otro$ka negovalka pomaga zdravniku
pri pregledih otrok in opravija druga
dela, ki jih dolo¢i zdravnik v mejah
delovnega podro¢ja otro$ke negovalke.



40. ¢len

Patronazna sluZba dispanzerja za
otroke ima zlasti tele naloge:

1. pouduje star$e o splo$nih higienskih
nadelih, o pravilni negi in prehrani zdra-
vih in bolnih dojené¢kov, malih in pred-
Solskih otrok; ‘

2. navaja matere, da prinasajo do-
jencke in male otroke na preglede, po-
svetovanje in zdravljenje v dispanzer;

3. aktivno nadzira dojenc¢ka, male in
pred$olske otroke na njihovem domu,
zlasti pa nedonoSene, slabotne, slabokrvne,
zahirane, od tuberkuloze ogroZene, de-
fektne in take, ki imajo motnje pri pre-
hrani in prebavi, ter socialno ogroZene;
posebno pozornost mora posvecati obo-
lelim otrokom in otrokom, ki Zive v ne-
ugodnih socialnih okoli$¢inah;

4, odkriva na otrokovem domu in v
socialnih zavodih za predSolsko mladino
vse Skodljive okolis¢ine, ki utegnejo vpli-
vati na otrokovo zdravje, in posreduje,
da se odpravijo;

5. obvesfa Sefa dispanzerja o stanju
in razvoju posameznih otrok ter o tem,
kako se matere ravnajo po zdravnikovih
odredbah in priporoé¢ilih.

41. ¢élen

Dispanzer za otroke dela praviloma
vsak dan; notranje delo pa opravlja naj-
manj dvakrat na teden.

Delovni ¢as dispanzerja dolo¢i upravni
odbor zdravstvenega doma (postaje) v
sporazumu s Sefom dispanzerja in orga-
nom, ki je pristojen za zadeve in naloge
zdravstvenega doma (postaje). Delovni ¢as
mora biti doloé¢en v skladu s krajevnimi
potrebami in prometnimi razmerami v
okolisu dispanzerja.

Pri dolo¢anju delovnega ¢asa je treba
gledati na to, da se pregledi in zdravljenje
obolelih otrok opravlja loceno od pregle-
dov zdravih otrok.

Sistemati¢ne . preglede otrok mora
opraviti dispanzer ob posebej dolo¢enem
casu izven delovnega d¢asa po drugem
odstavku tega ¢lena.

Ce se kurativna zdravstvena pomoc¢
obolelim otrokom ne more dajati vsak
dan v dispanzerju za otroke ali na domu,
mora §ef dispanzerja sporazumno z
upravnikom zdravstvenega doma (postajey
poskrbeti, da bo zdravstveni dom (po-
staja) v svojih ordinacijah ali z dezZurnoc
sluZbo lahko dajal vsak dan zdravstveno
pomo¢ otrokom.

42. ¢len

Dispanzer za otroke se ravna pri svo-
jem de}u po strokovnih metodoloskih
navodilih viSe organiziranih zavodov za
zdravstveno varstvo otrok.

Dispanzer za otroke se lahko obracda
za strokovno pomo¢ pri delu na ustrezne
oddelke bolnic in druge zavode, katerih
delo se ti¢e zdravstvenega varstva otrok
(porodnidnice, dispanzerji za Zene, $olske
poliklinike in ambulante, sploSne ambu-
lante itd.). .

Dispanzer za ofroke daje bolnicam in
dobiva od njih potrebne podatke za delo.

43. ¢len

Glede vodstva evidenc in strokovne
dokumentacije velja 20. ¢len tega pra-
vilnika.

VI. POSVETOVALNICA ZA OTROKE

44, ¢len

Posvetovalnica za otroke je preven-
tivna strokovna enota zdravstvenega doma
(postaje), ki daje materam strokovne
nasvete glede ravnanja, nege in prehrane
predsolskih otrok ter izvaja preventivne
ukrepe za zdravstveno varstvo pred$olskih
otrok. ’ .

Posvetovalnica za otroke opravlja
zlasti vse preventivno zdravstvene naloge
iz 1. do 4., 7., 9, do 11. in 13. toéke dru-
gega odstavka 34. ¢élena ter vse naloge
patronazne sluzbe iz 40. ¢lena tega pra-
vilnika.

Posvetovalnica za otroke ne sme spre—
jemati bolnih otrok na zdravljenje. Izje-
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moma lahko pregleda bolne otroke v
posvetovalnici zdravnik, vendar loéeno
od zdravih otrok in tako, da pri tem
niso ogrozeni zdravi otroci.

45. ¢len

Posvetovalnica za otroke se lahko
ustanovi kot strokovna enota zdravstve-
nega doma (postaje) v kraju, kjer ni
pogojev za ustanovitev dispanzerja za
otroke.

46. ¢len

Posvetovalnico za otroke vodi za to
usposobljeni zdravnik.

Posvetovalnica za otroke mora imeti
tudi stalno medicinsko sestro, za notranje
delo pa ima lahko tudi otro§ko nego-
valko.

Zdravnik mora delati v posvetovalnici
za otroke vsaj enkrat na teden. Poleg
tega mora dajati medicinska sestra v po-
svetovalnici za otroke vsaj Se enkrat na
teden strokovne nasvete materam.

47. ¢len

Posvetovalnica za otroke ima lahko v
vec¢jih in bolj oddaljenih krajih svoje
pomozne posvetovalnice. PomoZno po-
svetovalnico wustanovi upravni odbor
zdravstvenega doma (postaje) s prifrdit-
vijo sveta za zdravstvo obéinskega ljud-
skega odbora.

PomozZno posvetovalnico vodi medi-
cinska sestra po navodilih in pod nad-
zorstvom posvetovalnice za otroke.

Pomozno posvetovalnico mora vsaj
enkrat na mesec obiskati zdravnik posve-
tovalnice za otroke.

48. ¢len

Posvetovalnica za otroke ima pravi-
loma tele prostore:

a) ¢akalnico z registraturo,

b) zdravnisko ordinacijo,

c¢) garderobo in druge pomoZne pro-
store ter sanitarije.

Cakalnica mora biti svetla in dovolj

velika, da se lahko v njej otroci tudi
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preobladijo, tehtajo in merijo. V ¢akalnici
mora biti primeren zdravstvenoprosvetni
material.

Ce je pri posvetovalnici tudi mleéna
kuhinja za preskrbo dojen¢kov z mlekom
in z dietno hrano, mora imeti za to do-
locen poseben prostor.

Prostori posvetovalnice za otroke se
uporabljajo praviloma samo za posveto-
valnico. Ce se opravljajo v teh prostorih
Se druga zdravstvena dela, se smejo
opravljati samo v €asu, ko ne dela posve-
tovalnica.

49. ¢&len

Dolo¢be drugega, fretjega in cCetrtega
odstavka 41. ¢lena ter 42. in 43. ¢lena
tega pravilnika veljajo tudi za posveto-
valnice za otroke.

VII. STROKOVNE ENOTE ZA
ZDRAVSTVENO VARSTVO SOLSKE
MLADINE

Solska zdravstvena sluzba

50. ¢len

Zdravstvena sluzba za Solsko mladino
ima tele splosne naloge:

1. skrbi za pravilen telesni in duSev-
ni razvoj Solske mladine;

2. bdi nad higieno okolja, v katerem
zivi Solska mladina v 8oli'in izven Sole;

3. predlaga pristojnim organom ustrez-
ne ukrepe za izboljSanje. zdravstvenega
stanja in okolja $olske mladine;

4. posveta posebno skrb organizaciji
Solske zobozdravstvene sluzbe in skrbi,
da se organizira Solska zobozdravstvena
sluzba;

5. sodeluje pri izvajanju ukrepov za
zatiranje nalezljivih bolezni v $olah in
drugih zavodih ter v krajih, kjer se zbira
Solska mladina zaradi pouka, stanovanja,
prehrane, razvedrila in podobno;

6. organizira akcije 2za zdravstveno
vzgojo Solske mladine, zdravstveno pro-
svetljevanje uénega osebja in starSev ter



sodeluje pri takih akeijah, ki jih orga-
nizirajo drugi;

7. proucuje zdravstveno
zdravstveno problematiko
dine;

8. sodeluje z drzavnimi organi in druz-
benimi organizacijami, ki imajo v svo-
jem programu  skrb za mladino, v vseh
vprasanjih socialnozdravstvenega varstva
Solske mladine;

9. zdravi obolelo $olsko mladino in
obiskuje tezko bolne na njihovem stano-
-vanju.

stanje in
Solske mla-

51. ¢len

Pod zdravstveno sluzbo za $olsko mla-

dino spadajo udenci osnovnih in sred--

njih $ol, niZjih in srednjih strokovnih
Sol ter vajenci.

52. ¢len

Solsko zdravstveno sluzbo opravljajo
tele zdravstvene strokovne enote zdrav-
stvenega doma (postaje):

1. Solska poliklinika,

2. Solski dispanzer,

3. Solska ambulanta.

1. Solska poliklinika

53. ¢len .

Solska poliklinika je zdravstvena stro-
kovna enota zdravstvenega doma, ki je
strokovno najviSe organizirana in oprav-
lja praviloma celotno preventivno in ku-
rativno zdravstveno varstvo Solske mla-
dine.

Solska poliklinika se lahko ustanovi
v kraju z veCjim S$tevilom osemletnih in
drugih $ol.

54. ¢len

Solska poliklinika ima zlasti tele na-
loge:

1. sistematiéno in kontrolno pregle-
duje Solsko mladino; sistematiéno mora
biti pregledan vsak otrok oziroma udéenec
vsake Sole ob vstopu v Solo in nato vsako

drugo, najmanj pa vsako ftretje leto, va-
jenci pa vsako leto. Kontrolni pregledi
pri mladini, pri kateri se je.ob siste-
matskem pregledu ugotovila okvara ali
sum na okvaro zdravja, se opravljajo po
potrebi tudi veckrat na leto;

2. pregleduje dusevno ali telesno za-
ostalo $olsko mladino zaradi zacasne ali
trajne oprostitve od obveznega Solanja
ali zaradi-razvrstitve v specialne Sole ali
zavode;

3. pregleduje uc¢no in drugo osebje
vseh 3ol in drugih zavodov, ali ne boleha
za boleznimi, ki bi utegnile ogrozati
zdravje Solske mladine; .

4, posilja Solsko mladino na speciali-
stiéne preglede in zdravljenje v druge
ustrezne zdravstvene zavode, kolikor tega
ne opravlija sama;

5. izdaja na zahtevo S$olskih vodstev
in drugih organov potrdila in mnenja o
zdravstvenem stanju Solskih otrok in mla-
dine (n. pr. potrdila za oprostitev od te-
lovadbe, risanja, petja, o izostankih od
pouka, pri vajencih tudi mnenja o zmoz-
nosti za poklic in o potrehi spremembe
poklica itd.); v zadnjem 3olskem letu daje
mnenje o zmoznostih za doloéen poklic;

6. predlaga, da se posljejo bolehni in
zdravstveno ogrozeni $olski otroci in mla-
dina v okrevali§¢a, naravna zdravili§ca
in podobne zavode ter na letovanja;

7. sodeluje pri izvajanju ukrepov za
zatiranje nalezljivih bolezni po Solah in
zavodih; opravlja specialne preglede Sol-
ske mladine, u¢nega in drugega osebja
po Solah in zavodih; opravlja oziroma
organizira predpisana cepljenja; predlaga
sanitarnemu ingpektoratu zacasno ukini-
tev Solskega pouka ali druge sanitarno
epidemioloske  ukrepe;

8. bdi nad higienskih stanjem S§olskih
stavb, Solskih vodovodnih naprav, naprav
za odstranjevanje odplak, Solske opreme,
nad ¢isto¢o v vseh Solskih prostorih, zla-
sti strani§¢ih, nad razsvetljavo, ogreva- -
njem, prezradevanjem in podobno; bdi
nad higienskim stanjem socialnih in dru-
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gih zavodov ter prostorov, kjer se zbira
ali zadrzuje Solska mladina;

9. bdi nad higienskimi razmerami v
dijagkih stanovanjih pri tujih druZinah
in nad zdravstvenim stanjem teh druZin,
kolikor bi to lahko ogrozilo zdravje $ol-
ske mladine;

10. pazi, da so sestava prehrane, pri-
pravljanje prehrane in higiensko stanje
v $olskih kuhinjah, dijaskih menzah, so-
cialnih zavodih itd. primerni in neopo-
reéni;

11. daje . sanitarnim ingpektoratom
predloge, da se odpravijo higienske po-
manjkljivosti v Solah, prostorih in krajih,
kjer -se zbira Solska mladina, kolikor teh
pomanjkljivosti ni bilo mogoée odpraviti
s posredovanjem in s predlogi pri $olskih
vodstvih, njihovih nadzornih in drugih
organih;

12. ugotavlja po svoji patronazni sluz-
bi ali patronazni sluzbi zdravstvenega
doma socialno in ¢ustveno okolje, v ka-
terem zivi Solska mladina, ki kaZe ne-
pravilnosti v razvoju in v telesnem ali
duSevnem zdravju;

13. zbira in analizira podatke siste-
matskih pregledov in obolevanj S$olske
mladine ter prouéuje celotno zdravstveno
problematiko Solske mladine; obveséa o
svojih ugotovitvah ljudske odbore, zdrav-
stvene in Solske organe ter jim daje
ustrezne predloge;

14. zdravi obolele otroke, in sicer
tezko bolne fudi na njihovem stanovanju;
obve§Ca neposredno ali po patronaZni
sluzbi o =zdravstvenem stanju otroka
starSe, Solska vodstva pa, ¢e je to po-
trebno zaradi zdravstvenega varstva sa-
mega otroka ali zaradi varstva drugih
otrok;

15. utrjuje s specialnimi predavanji in
s poukom v seminarjih zdravstveno za-
vest ucnega osebja; daje predloge glede
poudevanja Solske higiene;

16. organizira zdravstveno prosvetne
in druge akcije za izboljSanje zdravja
Solske mladine in za zdravstveno pro-
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svetljevanje starSev ter sodeluje pri ta-
kih akcijah, ki jih organizirajo drugi;

17. daje strokovno pomoé¢ niZe orga-
niziranim enotam za zdravstveno varstvo
Solske mladine;

18. sodeluje pri strokovnem izpopol-
njevanju osebja, ki dela v Solski zdrav-
stveni sluzbi.

55. Clen

Solska poliklinika mora imeti poleg
splo§ne ordinacije vsaj §e stomatolosko,
rentgenolosko, okulisti¢no in ortopedsko
specialisti¢éno ordinacijo.

56. Clen

Solska poliklinika dela vsak dan, spe-
cialistiéne ordinacije pa lahko delajo tudi
samo ob dolo¢enih dnevih.

Solsko polikliniko vodi za to usposob-
ljen zdravnik.

57. ¢len

Prostori, specialni zdravni$ki instru-
mentarij, §tevilo in vrste specialisti¢nega
in drugega zdravstvenega osebja morajo
ustrezati obsegu in nalogam S$olske poli-
klinike.

2. Solski dispanzer

s

58. &len

Solski dispanzer je zdravstvena stro-
kovna enota zdravstvenega doma (po-
staje), ki opravlja preventivno in kura-
tivno zdravstveno varstvo Solske mladine.

Solski dispanzer se lahko ustanovi v
kraju, kjer ni mogofe ustanoviti Solske
poliklinike.

59. élen

Solski dispanzer opravlja vse naloge
Solske poliklinike iz 54. ¢lena tega pra-
vilnika, obseg njegovega dela pa se ravha
po Stevilu in vrstah ordinacij in zaposle-
nega zdravstvenega osebja.

Solski dispanzer mora imeti najmanj
splosno in stomatolosko ordinacijo.



60." élen

Solski dispanzer dela praviloma vsak
dan, najmanj pa trikrat na teden.

Solski dispanzer vodi za to usposob-
ljen zdravnik.

3. Solska ambulanta

61. ¢len

Solska ambulanta opravlja preventiv-
no in kurativno zdravstveno varstvo Sol-
ske mladine.

Solska ambulanta se ustanovi pravi-
loma kot zdravstvena strokovna enota
zdravstvene postaje.

62. ¢len

Solska ambulanta mora opravijati vse
naloge iz 1., 3., 5., 8. in 14. to¢ke 54. ¢lena
tega pravilnika, druge naloge pa v me-
jah svoje strokovne in tehni¢ne zmoglji-
vosti.

63. élen

Solska ambulanta dela najmanj dva-
krat na teden.

Solsko ambulanto vodi
sobljen zdravnik.

VIII. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

64. ¢len

Zdravstveni domovi (postaje) morajo
prilagoditi organizacijo in poslovanje
strokovnih enot za zdravstveno varstvo
zena, otrok in $olske mladine doloébam
tega pravilnika v Sestih mesecih potem,
ko zatne ta pravilnik veljati.

65. ¢élen

Zdravniki, ki vodijo strokovne enote
za zdravstveno varstvo Zena, otrok in
‘$olske mladine, se morajo najpozneje v
~dveh letih po uveljavitvi tega pravilnika

za to uspo-

usposobiti za to delo. Zdravniki se uspo-
sabljajo na posebnih tecajih v zavodu,
ki ga doloé¢i Svet za zdravstvo LRS.

66. ¢len

Ta pravilnik zacéne veljati. osmi dan
po objavi v »Uradnem listu LRS«.

St. 07/1-1308/6.
Ljubljana, dne 30. avgusta 1957.

Svet za zdravstvo LRS
Predsednik:

Mr, ph. Olga Vrabic

PREDPISI O ORGANIZACIJI
ZDRAVSTVENE SLUZBE IN
VARSTVU MATERE IN OTROKA*

1. Organizacija zdravstvene sluzbe

Ustavni zakon o ftemeljih druZbene in
politiéne ureditve FLRJ in zveznih orga-
nov oblasti (Ur. 1. FLRJ 3/53).

Ustavni zakon o temeljih druzbene in
politi¢ne ureditve in organih LRS (Ur. L
LRS 3/53), zlasti ¢l. 87, 92—94.

Poslovnik zveznega zbora ljudske
skups¢ine (Ur. 1. FLRJ 47/58) ¢l. 76, 88,
124. ‘

Poslovnik republiSkega zbora ljudske
skup$¢ine LRS (Ur. 1. FLRJ 5/54) &l 54,
58—74, 78, 83—101, 108—118.

Zakon o drzavni upravi (Ur. 1. FLRJ
13/56) &l 36—40, 63—65.

Zakon o zveznih organih uprave (Ur.
1. FLRJ 13/56.) ¢l. 4, 24.

Uredba o organizaciji in delu zvez-
nega zavoda za ljudsko zdravstvo (Ur. 1.
FLRJ 50/57).

* Objavijamo seznam zdaj veljavnih
predpisov z namenom, da nasim zdrav-
stvenim delavcem olajSamo zadevni pre-
gled, s tem pa delo v zdravstveni sluzbi
sami in pomo¢ pri uveljavljanju pravic,
ki jih zakon daje varovancem dispan-
zerjev in posvetovalnic za Zene in otroke.
— Op. ur.
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Zakon o upravnih organih v LRS (Ur.
1. LRS 13/56) ¢&l. 9—19, 25, 42—517.

Uredba o organizaciji in delu Sveta
za zdravstvo LRS (Ur. 1. LRS 17/57).

Poslovnik o notranji organizaciji, de-
lovnem podroéju in poslovanju organiza-
cijskih enot Sekretariata za zdravstvo
LRS (Vestnik Sveta za zdravstvo LRS in
Sveta za ‘soc. varstvo LRS §t. 5—6/1957).

Temeljni zakon o ljudskih odborih
(Ur. 1. FLRJ 22/52) &l. 60—64.

. Zakon o okrajnih ljudskih odborih
(Ur. 1. LRS 19/52) ¢&l. 29—58, 129, 140,
143—152,

Zakon o obéinskih ljudskih odborih
(Ur. 1. LRS 19/52) ¢&l. 12, 98—107.

SploSni zakon o_ ureditvi obéin in
okrajev (Ur. 1. FLRJ 26/55) ¢l. 24 (54)—
29 (59).

Zakon o pristojnosti obéinskih in
okrajnih ljudskih odborov in njihovih
organov (Ur. 1. FLRJ 52/57) ¢l. 52—53,
95—98.

Uredba o pristojnosti obcéinskih in
okrajnih ljudskih odborov in njihovih or-
ganov (Ur. 1. FLRJ 52/51) ¢&l. 113—135,
222—224.

Zakon o pristojnosti obéinskih in
okrajnih 1ljudskih odborov (Ur. 1. LRS
49/57) ¢€l. 24—31, 60—64.

Uredba o pristojnosti obéinskih in
okrajnih ljudskih odborov (Ur. 1. LRS
49/57) &1. 29—42, 84.

Qdlok o finansiranju in finanénem po-
slovanju zdravstvenih zavodov (Ur. list
FLRJ 14/53, 24/57).

Zakon o zobozdravstveni sluzbi (Ur. 1.
LRS 5/55).

Zakon o lekarniski sluzbi (Ur. 1. LRS
14/55).

Zakon o bolnicah (Ur. 1. 21/56).

Zakon o zdravstvenih domovih in
zdravstvenih postajah (Ur. 1. LRS 21/56).

Zakon o zdravstvenem strokovnem
nadzorstvu nad zdravstvenimi zavodi
(Ur. 1. LRS 21/56).
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Pravilnik o zdravniskih obiskih, ki
iih opravljajo zdravniki zdrav. doma in
postaj na bolnikovem domu (Ur. 1. LRS.
36/57).

Zakon o zasebni zdravstveni praksi v
LRS (Ur. 1. LRS 43/57).

Zakon o javnih usluzbencih (Ur. list
FLRJ 53/57) ¢l. 3, 14, 65, 66, 295—337..

IL Varstvoe matere in otroka

Osnovni zakon o zakonski zvezi (Ur.
1. FLRJ 29/46). :

Zakon o drzavnih mati¢nih knjigah
(Ur. 1. FLRJ 29/46) ¢&l. 2, 13, 15, 22—32..

Temeljni zakon o razmerju med starSi
in otroki (Ur. 1. FLRJ 104/47).

Temeljni zakon o skrbni$§tvu (Ur. list:
FLRJ 30/47).

Zakon o posvojitvi (Ur. 1. FLRJ 30/47)..

Splo$na navodila o organizaciji sluzbe-
za varstvo in dvig ljudskega zdravja (Ur.
1. FLRJ 48/48) (Ustanove za zas¢ito ma-
tere in otrok). - '

Uredba o obrac¢unavanju in placilu
stroskov ‘v drzavnih zdravstvenih usta--
novah (Ur. 1. FLRJ 56/48), brezplaénost.
poroda (5 té. 6 ¢l.), otroci do 3 let in mati,
ki spremlja in doji otroka (7. té. 6 ¢l.),.
pladilo 1/2 oskrbnine pred3olskih otrok,
ucencev in Studentov, ki nimajo pravice:
do brezpla¢nega zdravljenja.

Uredba o osnovanju otroSkih jasli in-
otrogkih ‘vrtcev (Ur. 1. FLRJ 81/48).

Navodila o organizaciji in delu otro$§--
kih jasli (Ur. 1. FLRJ 48/49).

Pravilnik o delu in organizaciji porod—
nignic (Ur. 1. FLRJ 106/49).

Uredba o obveznem zdravni§kem pre-
gledu nosetih Zena (Ur. 1. LRS 6/51).

Kazenski zakonik (Ur. 1. FLRJ 13/51).

Kazenska odgovornost mladine ¢l. 5,
64—717.

'Kazenska dejanja zoper zak. zvezo in
rodbino ¢l. 90—198.

Kazenska dejanja
zdravije €1, 199—212.

zoper Clovesko



Uredba o postopku za dovoljeno od-
pravo plodu (Ur. 1. FLRJ 4/52).

Zakon o babi$ki sluzbi in porodniski
pomodi izven zdravstvenih zavodov (Ur.
1. LRS 26/54).

Zakon o-socialnih zavodih (Ur. 1. LRS
26/54). '

Pravilnik o nalogah, notranji ureditvi
in delu zdravstvenih strokovnih enot za
zdravstveno varstvo Zena, otrok in Solske
mladine v zdravstvenih domovih in
zdravstvenih postajah (Ur. 1. LRS 35/57).

Zakon o zdravstvenem zavaroyanju
delavcev in usluzbencev (Ur. 1. FLRJ
51/54). )

Pravice v primeru nosec¢nosti in po-
roda (¢l. 38, 39), pomo¢ za opremo novo-
rojencka (¢l. 40, 41), nadomestilo za placo
ob bolezni otroka (¢l. 33).

Uredba o izvajanju zakona o zdrav-
stvenem zavarovanju delavcev in usluz-
bencev (Ur. 1. FLRJ 55/54) ¢l 41—43.

Uredba o otroskem dodatku (Ur. list
FLRJ 36/55, 1/56).

Odlok o cepljenju prebivalstva proti
nalezljivim boleznim (Ur. 1. FLRJ 24/57).

Zakon o delovnih razmerjih (Ur. list
FLRJ 53/57).

Posebno varstvo Zena (¢l. 61—81).

Prepoved noénega dela Zena (¢l. 249—
255).

Nose¢nici in materi z otrokom do 8
mesecev starosti ni mogofe odpovedati
(¢l. 330).

Kazni (¢l. 393, 394).

Pravilnik za izvajanje odloka o cep-
ljenju prebivalstva proti nalezljivim bo-
leznim (Ur. 1. FLRJ 24/58).

20. XII. 1958

r“____._Bdeéke (

VESTNIK SVETA ZA
LRS IN SVETA ZA St
VARSTVO LRS

V letu 1958 so po dve :
stevilke. V Stev. 1-—2 so obj
ki jih je na svojih sejah
za zdravstvo glede organiz
higienske sluzbe v LRS, 0 ]
skrbe z zdravili, dalje pravuimk o usia-
navljanju, nalogah in organizaciji bol-
niskih oddelkov pri zdravstvenih zavodih,
o zobozdravstveni sluzbi itd. Posebej opo-
zarjamo na »Pomembnejse doloc¢be iz za-
kona o javnih usluZbencih in iz zakona
o delovnih razmerjih«, kjer so ponatis-
njeni vaZnejsi ¢leni iz poglavij zakona o
javnih usluZbencih, ki urejajo polozaje,
nazive in prejemke zdravstvenih delav-
cev.

Iz zakona o delovnih razmerjih pa so
ponatisnjena: nacela o delovnih razmer-

wice iz delovnega raz-
ni dopust, posebno var-
ater ter posebno varstvo
dov.
e objavljen sklep o po-
in poloZajnih plac¢ah v
o javnih usluzbencih. V
»dilih pa je obrazloZeno,
do podaljSanega letnega
dopusta, kako jJe s povradilom potnih
stroskov zdravstvenemu osebju, ki se
udeleZzuje ob¢nih zborov, seminarjev in
konferenc strokovnih drustev. Sledi Se
vrsta drugih pojasnil v zvezi z zdrav-
stveno sluzbo.

Ponovno opozarjamo na »Vestnik«,
kijer so poleg ¢lankov ponatisnjeni za-
koni, uredbe in pravilniki, ki urejajo
zdravstveno sluzbo, kakor tudi vse okroz-
nice, ki jih izdajata navedena sveta.

N. J.
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